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- Rozvaha v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2023
- Vykaz zisku a ztraty, druhové ¢lenéni v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2023

- Pfiloha radné ucetni zavérky statniho podniku k 31. 12. 2023

- Piehled o pené€znich tocich za obdobi od 01. 01. 2022 do 31. 12. 2023

- Prehled o zmé&nach vlastniho kapitalu za obdobi od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023
- Zprava nezavislého auditora obsahujici vyrok auditora
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Vazeni klienti, obchodni partnefi, Vazené kolegyn¢ a kolegové,

je mi milou povinnosti Vam predstavit Vyroni zpravu statniho
podniku Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik, za rok 2023,
ktera rekapituluje uplynuly pracovni rok z hlediska finanéni situace,
podnikatelské ¢innosti a plnéni stanovenych cili.

V poslednich letech stava se zvykem, Ze kazdy rok je pro nas vyzvou,
ale zaroven i pfileZitosti k pfekonani viech moznych prekazek s cilem
vzdy dosdhnout kladného  hospodafeni  podniku. Nasledky
protiepidemiologickych opatfeni souvisejicich s pandemii COVID-19,
ruské invaze na Ukrajinu, navySovani minimalni a zaruené mzdy, ristu cen energii, sluZeb,
materialu &i potravin, nim pfinesly nové vyzvy v oblasti ndkladi. To vSe s védomim pouze
mirného navy3eni uhrad za lazefiskou lé¢ebné rehabilitaéni pééi ze strany zdravotnich pojistoven
a na$i snahou zachovat pfiznivé konkurenéni ceny pro rekreacni klientelu.

Navzdory témto vliviim jsme viak dokazali vzdy efektivné hospodafit a dosdhnout pozitivniho
hospodafiského vysledku a jinak tomu neni ani za rok 2023.

Finanéni plan podniku pro rok 2023 reflektoval enormni navySeni cen energii a vodného
a stoéného, které tvofilo velmi vyznamnou nakladovou polozku. TéZz zohlediioval narist
minimalni mzdy pro tento rok, ofekavanou inflaci a zvySeni cen surovin a materidlu.
Nastavend usporna opatieni k optimalizaci téchto nakladl, zejména na strané oprav a Udrzby
majetku v&etné omezeni nakupu drobného majetku, a dale plnéni plant vynosi, zejmeéna diky
vy38i obsazenosti (primérna pokojova obsazenost €inila 67 %), prispély ke kladnému hospodateni
podniku. Podnik do své lazeriské léCebné rehabilitaéni pée pfijal pies tfi tisice pacienti,
pfi¢emz &ast té€chto pacientil méla moZnost obohatit svilj 1é¢ebny program o vystupy z projektu
telemetrie (idaje o pohybové a spankové aktivit€), ktery nejen Ze edukoval samotné pacienty
o prosp&chu pohybové aktivity na zdravi lovéka, ale zaroven je sdm o sob€ k pohybu motivoval.
Podnik v zavéru roku realizoval nezbytné aktivity k optimalizaci hospodaiského vysledku
se zaméfenim na vyznamné opravy, investice a doplnéni zasob s cilem ekonomické prosperity
v nasledujicim roce.

Mym zaméstnancim d&kuji za jejich pfinos a odhodlani, které pfispély k naSemu uspéchu.
Dale dékuji nagim klientim za jejich diivéru a loajalitu, jenZ nas inspiruje k dal$imu rozvoji,

modernizaci a zdokonalovani nami poskytovanych sluZeb.

Do nového roku jsme vstoupili s pokorou, ale i s nadéji a plany na dal§i rozvoj a inovace.
Tésime se na dalsi spoletné setkani v krasném horském prostiedi Jesenikii a Beskyd.

S tdctou

Ing. Jan Postulka, MBA, feditel podniku
Horské lazné Karlova Studénka, statni podnik
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Rozvijet klasickou lazefiskou pééi s tradi¢nim vyuZitim p¥irodnich 1é&ivych zdrojd, primarné
zamé&fenou na pojiSténce, v souladu s poZzadavky zainteresovanych stran a pravnich predpisi.

- Propojenim odborné 1€kai'ské péce a za pouziti nejmoderngjsich 1é¢ebnych a rehabilitaénich
metod v kombinaci s tradiénim vyuzitim viech p¥rodnich 1€&ivych zdroji, doséhneme trvalé
spokojenosti klienta a prosperujiciho podniku.

- Horské lazn€é Karlova Studanka, stitni podnik, zviditelnime jako vyznamnou kulturni
pamatku s pfirodnim dédictvim, se zamé&fenim nejen na pojisténce, rodiny s détmi, sportovce,
seniory ale soucasné i na samostatné cestujici navitévniky vyhledavajici aktivni formu traveni
dovolené v regionu.

- Uspéch postavime na profesionalnich zaméstnancich s diirazem na individualni p¥istup
k naSim klientim.,

- Budeme nejlepdi v lazefiské pééi o dosp&lé pacienty s indikaci ob&hového, dychaciho,
nervového a pohybového ustroji.

- Spokojenost klienta

- Dobra povést lazni ve vztahu ke kvalité poskytovanych sluZeb,
cenam a pohodli na$ich klientd

- Finanéni stabilita pro mozZny dali rozvoj

- Neustalé zlepSovani

- Erudovanost zaméstnanci

MISE

VIZE

HODNOTY

quské _Iézné Kar'lova Studanka, statni podnik
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Pustou horskou oblast dne$ni Karlovy Studanky zacali lidé osidlovat v obdobi 12. aZ 16. stoleti,
piestoZe je ve zdejsich krajich ¢ekala obtizna obziva a Casté piechody vojsk.

Némeéti osadnici kteﬁ pﬁchézeli za podpory pfemyslovskych panovnikﬁ s sebou pf'iné§eli
a nasledném zpracovani rud. S hornictvim bylo ve zdej$im kraji a jeho hordch zapocato
ve 13. stoleti.

S hornictvim bylo ve zdejsim kraji a jeho horach zapocdato ve 13. stoleti. TéZba kovii, hutnicka
vyroba a k ni potfebnd téZba dreva a vyroba dievéného uhli pfetrvaly po vice neZ pét stoleti.
Divodem k zakladani dold a hutnich osad v Hornim M¢sté a nasledné v Malé Moréavce byly
véle¢né potieby. V obdobi tficetileté valky se zde vyrabélo velké mnozZstvi zbrani a délové koule,
které ma obec Malad Moravka dodnes ve znaku. Zelezné hamry a doly se z Karlova a Malé
Moravky postupné piesunovaly stdle severn&ji k Hvézdé. V letech 1690-92 byla uprostied
hlubokych lesii na Hubertové (,,Hubertskirch®, dnes soucast Karlovy Studénky) postavena hut’
o jedné vysoké peci. Zanedlouho zde byla vybudovana druha vysoka pec a ,,Hubertiv hamr*.

Pocatky zdejsiho lazefistvi se datuji do doby, kdy byly postaveny Zelezné huté na Hubertové
a ,,Hubertiv hamr“, vznikl nazev ,Hinewieder — ,Sem a zase“, ktery pozdé&ji nesly i lazné.
VZil se do povédomi diky taviélim z Ludvikova, ktefi denné chodili 8 km sem a tam pracovat
do huti na ,,Hubertov*. P&Sina vedla lesem proti toku Bilé Opavy, kde hutnici postupné odhalili
1é¢ivé udinky zdejsich mineralnich vod a nazvali toto misto ,,Udoli dobrych lesnich pramenﬁ“
Dobré jméno téchto chutnych lesnich pramenti postupné roz§ifovali projizdéjici povozn1c1 i sami
hutnici po celém kraji. O to, Ze dobra zprava se dostala, aZ k mistodrZicimu Radu némeckych
rytiit se zaslouZil bruntalsky obfan K. Riedel, ktery si roku 1778 koupelemi v lé€ivé kyselce
vylégil bolesti nohou. Mistodrzici Radu némeckych rytitd o lé&ivych ugincich informoval
fadového velmistra Maxmilidna II. Frantiska, nejmlad$iho syna Marie Terezie.
Maxmilién dal v roce 1780 podnét k prozkoumani pramene, kolem kterého zac¢alo budovéni lazni.
Pramen byl po ném pojmenovén ,,Maxmilian“. Zagatky lazni byly skromné, jako v fadé jinych
pripadui. Nejvétsi rozvoj a rozkvét lazeristvi nastal ve 30. a 40. letech 19. stoleti.

Lazefiské misto a jeho statut stanovuje svym natfizenim vlada. Statut lazeriského mista Karlova
Studanka nabyla Usnesenim rady KNV v Olomouci 18. 04. 1957. Podminky pro vyhledavani,
ochranu, vyuZzivani a dal$i rozvoj pfirodnich 1é¢ivych zdroji, zdroju ptirodnich mineralnich vod
uréenych zejména k dietetickym uceliim, ptirodnich lé¢ebnych l4zni a lazefiskych mist, upravuje
Zikon ¢. 164/2001, tzv. lazenisky zdkon s navazujici Vyhlaskou MZ €. 423/2001 Sb., o zdrojich
a laznich. Zdej$im pfirodnim léCivym zdrojem je pfirozené se vyskytujici mineralni voda, plyn,
peloid a klima, které maji vlastnosti vhodné pro 1é¢ebné vyu21t1 Podle pfislusnych predplsu
o téchto zdrojich vydana osvédCeni obsahujici popis umisténi zdroje, uda_]e
a vlastnostech zdroje a zplisob vyuziti zdroje.

Ochrannd pasma pfirodnich 1é¢ivych zdroji jsou stanovena Usnesenim
ze dne 23. 04. 1970, byla novelizovana Vyhlaskou MZ &. 175/1999 Sb. (:?
=
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Statni podnik Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik (dale i jako ,,podnik* nebo ,,HLKS*

nebo »organizace*), byl zaloZen zakladaci listinou Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky

: OP - 075-10.12.1990 ze dne 14. prosince 1990, kterd byla rozhodnutim Ministerstva

zdravotmctw Ceské republiky ze dne 16. prosince 1997, €. j.: 61338 KM, pfizplsobena Zakonu
¢. 77/1997 Sb., o statnim podniku, ve znéni pozd&jsich predpisi.

2. ledna 1991

AXIV 481 vedena u Krajského soudu v Ostravé
Horské 1azné Karlova Studanka, statni podnik
€. p. 6, 793 24 Karlova Studinka

144 50 216

statni podnik

Zakladatelem podniku je stit; jeho jménem vykondva funkci zakladatele Ministerstvo
zdravotnictvi, IC: 000 24 341, Palackého nam. 375/4, Nové Mésto, 128 00 Praha 2,
do jehoZ pisobnosti spada predmet ¢innosti.

Ucelem, pro né&jZ je podnik zaloZen, je pé¢e o zdravi obyvatel se zamé&fenim na poskytovani
lazefiské pé€e v souladu s nejnov&j$imi odbomnymi poznatky, spriva a vyuZivani sv&fenych
pfirodnich 1é¢ivych zdroji a podileni se na rozvoji lazetiského mista.

StéZejni Cinnosti podniku je podnikani v oblasti poskytovani zdravotnich sluZeb na trovni
nejnovejSich védeckych medicinskych poznatkéi pfi vyuZivani pfirodnich 1é&ivych zdroji.
Vyznamnou ¢innosti podniku je také poskytovani ubytovacich sluZeb, které doplituji
a zefektiviiuji poskytovani zdravotni péte. Vedlejs$imi &innostmi jsou viechny takové Einnosti
v souladu s pfedmétem podnikani, které mohou jakymkoliv zpisobem podpotit hlavni &innost
podniku pii plnéni uéelu jeho zaloZeni.

- Obor zdravotni péte — rehabilitaéni a fyzikalni medicina, fyzioterapeut,
forma zdravotni péfe — ambulantni a liZkova péce,
druh zdravotni péce — lazeiiska 1ééebné rehabilitaéni péce.

- Obor zdravotni péée — vieobecné praktické lékatstvi,
forma zdravotni péée — ambulantni primarni péce.

- vyroba tepelné energie
- rozvod tepelné energie
- distribuce plynu

-~ vyroba elektfiny

- distribuce elektfiny,

Horské lazné Karlova Studanka. statni podnik
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- hostinska ¢innost

- obchod s elektfinou

- obchod s plynem

- vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona

- masérské, rekondicni a regeneracni sluzby

- prondjem nemovitosti, bytd a nebytovych prostor

- prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

- pekafstvi, cukrafstvi

- silni¢ni motorova doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro pfepravu nejvyse
9 osob véetné fidice

- poskytovani t€lovychovnych a sportovnich sluZeb v oblasti fitness

- kosmetické sluzby.

ZASADY HOSPODARENI

Podnik je statni organizaci a pravnickou osobou, jejimZz prostiednictvim vykondva stat
sva vlastnickd prava. Podnik provozuje svym jménem a na vlastni odpovédnost podnikatelskou
¢innost za tulelem plnéni vyznamnych strategickych, hospodaiskych, spolecenskych,
bezpe¢nostnich nebo dalfich zajmu statu. Podnik ma pravo hospodafit s majetkem statu a nema
vlastni majetek. HLKS planuji a realizuji své ¢innosti tak, aby byl vytvofen optimalni vztah mezi
plnénim vsech funkei statniho podniku a trznim ekonomickym prostéedim. Planovani a provadéni
¢innosti podniku sméfuje k zabezpefeni trvalého souladu mezi potiebou, tvorbou a vyuZitim
vlastnich finanénich prostfedkii a k co nejhospodarnéj$imu vyuziti Gcelovych piispévkh
ze statniho rozpoétu a dalSich zdroji. Témto zdkladnim principim se trvale pfizpiisobuje
konkrétni napln pfedmétu podnikani HLKS a jejich organizaéniho uspofadani.

Hospodateni HLKS se v roce 2023 fidilo rovnéZz Statutem statniho podniku Horské lazné Karlova
Studénka, statni podnik, vydanym Ministerstvem zdravotnictvi Ceské republiky dne 22. listopadu
2018, Cj.: MZDR 44338/2018-1/OPR.

Horske lazne Karlova Studanka. statni podnik
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V Cele podniku je statutdrni orgén — feditel, ktery podnik fidi, odpovida za jeho &nnost a jedna
jeho jménem ve viech zaleZitostech. Reditele jmenuje a odvolava z funkce ministr zdravotnictvi.
Reditel jmenuje a odvoléva své zastupce, ktefi ho v dobé jeho nepfitomnosti zastupuji v plném
rozsahu jeho prav a povinnosti. Zastupci statutarniho organu jsou zapséni v obchodnim rejstiiku;
feditel stanovi pofadi, ve kterém jej zastupci zastupuji.

1
Ing. JAN POSTULKA
Den vzniku funkce: 1. kvé&tna 2017

MUDr. PETR GLOZA
Den vzniku funkce: 1. zaii 2018

Za podnik jedna feditel podniku a v dob& jeho nepfitomnosti zastupce Feditele dle uréeného
poradi.

Dozoréi rada je tfi¢lennd. Zaméstnanci podniku voli a odvolavaji 1 &lena dozor&i rady z fad
zaméstnancd, 2 Cleny dozoréi rady jmenuje a odvolava Ministerstvo zdravotnictvi CR.

3

Ing. LUKAS BRANDEJS

Den vzniku ¢élenstvi: 3. ervna 2022
Den vzniku funkce: 30. srpna 2022

Ing. TEREZA CERNA
Den vzniku ¢Elenstvi: 22. srpna 2022
Den vzniku funkce: 30. srpna 2022

Mgr. ADELA LENCES
Den vzniku &lenstvi: 1. ¢ervence 2023

Horske lazne Karlova Studanka. staini podnik
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2. zéstupce feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957
Struhlovsko 1214, Hranice I-Mé&sto, 753 01 Hranice
Den vzniku funkce: 1. Gnora 2013
Vymazano 10. tinora 2023

Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957
K Nadrazi 227, Hranice IV-Drahotuse, 753 61 Hranice
Den vzniku funkce: 1. Gnora 2013

Zapsano 10. inora 2023

2. zastupce teditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957
K Nadrazi 227, Hranice IV-Drahotuse, 753 61 Hranice
Den vzniku funkce: 1. tnora 2013
Den zaniku funkce: 31. ledna 2023

Vymazano 26. éervence 2023
Predmét ¢innosti:
zajidtovani lazeriské 1ééebné€ rehabilitatni péle pro pacienty ve stanovenych indikacich

podle piislusnych piedpisti v rozsahu stanoveném zakladatelem
Vymazano 21. dervna 2023

péfe o zdravi obyvatel a podnikani v oblasti poskytovani zdravotnich sluzeb se zamé&fenim
na poskytovani lazeriské péce pti vyuzivani pirodnich 1é¢ivych zdrojh
Zapsano 21. Cervna 2023

sprava a vyuziti ptirodnich 1é¢ivych zdroji v soudinnosti s Ceskym inspektoratem lazni a ziidel
véetné jejich ochrany
Vymazano 21. &ervna 2023

sprava a vyuZziti ptirodnich lé¢ivych zdrojii
Zapsano 21. Cervna 2023

poskytovani ubytovacich sluzeb pro doplnéni a zefektivnéni zdravotni péée
Zapsano 21. Cervna 2023

Ptedmét podnikani:

vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona

- poskytovani sluzeb pro zemé&délstvi, zahradnictvi, rybnikéistvi, lesnictvi a myslivost, - chov
zvitat a jejich vycvik (s vyjimkou Zivo¢i§né vyroby),

- Uprava nerostli, dobyvani raseliny a bahna,

- vyroba potravinaiskych a skrobarenskych vyrobk,

- zprostiedkovani obchodu a sluzeb,

- velkoobchod a maloobchod,

- potrubni a pozemni doprava (vyjma Zelezniéni a silniéni motorové dopravy),

- skladovani, baleni zboZi, manipulace s ndkladem a technické éinnosti v doprave,

Horské lazne Karlova Studanka. statni podnik
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- ubytovaci sluzby,

- fotografické sluzby,

- provozovani cestovni agentury a priivodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu,

- mimo3kolni vychova a vzd€lavani, pofadéani kurzi, Skoleni, véetn& lektorské ¢innosti,

- provozovani kulturnich, kulturng-vzdé€lavacich a zdbavnich zafizeni, pofadani kulturnich
produkci, zdbav, vystav, veletrht, pfehlidek, prodejnich a obdobnych akeci,

- provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovnich innosti,

- prani pro domécnost, Zehleni, opravy a tidrzba odévi, bytového textilu a osobniho zboZi,

- poskytovani technickych sluZeb.

Zapsano 21. ¢ervna 2023

pekafstvi, cukrafstvi
Zapsano 21. ¢ervna 2023

poskytovani t€lovychovnych a sportovnich sluZeb v oblasti fitness
Zapsano 21. ¢ervna 2023

silni¢ni motorové doprava — osobni provozovana vozidly uréenymi pro piepravu nejvyse 9 osob
véetné fidice
Zapsano 21. éervna 2023

kosmetické sluzby
Zapsano 21. Cervna 2023

Clen dozorg rady: Bc. ERIKA KOPECKA, dat. nar. 25. bfezna 1982
Nové doby 415, 793 26 Vrbno pod Pradédem
Den vzniku ¢lenstvi: 1. ¢ervna 2021
Den zaniku ¢lenstvi: 30. &ervna 2023
Vymazano 20. Cervence 2023

Mgr. ADELA LENCES, dat. nar. 14. tinora 1992
Dolni Vaclavov 7, 792 01 Vaclavov u Bruntélu
Den vzniku ¢lenstvi: 1. gervence 2023

Zapséno 20. ¢ervence 2023

Horske laqae Ledleva Studanbhas stdud padnil
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ORGANIZACNI SCHEMA PODNIKU K 31. 12. 2023
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Rizeni podniku vychazi z platné legislativy CR a EU, poZadavk zakladatele a poznatki z oblasti
fizeni. Je strukturovano tak, Ze zasadni rozhodnuti jsou provadéna feditelem podniku
s doporu¢enimi dozor¢i rady. Systém fizeni je Etyistuptiovy (feditel podniku, manazer Giseku,
vedouci oddéleni, vedouci pracovisté). Tento zpiisob Fizeni se plné osveédEil a odpovida aktualnim
potiebam; za soucasné aplikace jednoduchého procesu schvalovani v ramci vykonavanych agend.
Kazdé pracovni misto, ma své opodstatn®ni a spoleéné vytvafi efekt vysoce odbornych
kvalifikovanych pracovnich vystupu.

Vedeni podniku se zavazalo plnit poZadavky normy kvality. Politika kvality vychéazi z vize
o ¢innosti a rozvoji podniku, proklamované vedenim podniku. Reflektuje nové postupy v oblasti
zdravotni péce a prognézy poptavky nejen po 1é¢ebné, ale také preventivni pééi. Politika kvality
zobrazuje uceleny program rozvoje lazni v oblasti Fizeni kvality poskytovanych sluzeb
a je kazdorotn¢ konkretizovana v dokumentu Cile kvality pro piislusny rok. Horské lazng
Karlova Studédnka, stitni podnik, jsou od roku 2010 drZitelem -certifikatu ISO 9001.
Oblast certifikace pokryva poskytovani komplexni wstavni a ambulantni lizefiské péce
(preventivni, kurativni a rehabilitaéni) a poskytovani sluzeb doplitkkovych (hotelovych,
ubytovacich a stravovacich) a souvisejicich s provozem. Systém fizeni kvality ddv4 managementu
na vSech urovnich fizeni do rukou prihledny néstroj pro ziskani informaci o efektivnosti fizeného
utvaru, pro analyzu a hodnoceni ziskanych udaji a nasledné zavadéni opatfeni a ke zlepSovani
plnéni poZadavki zainteresovanych stran, k ¢emuz je vyuZivano i institutu interniho auditu.
Zavedeni systému managementu kvality je strategickym rozhodnutim vedeni, které miZze pomoci
zlepsit celkovou vykonnost podniku a poskytnout zdklad pro iniciativy udrZitelného rozvoje.

Zikladnim prvkem komunikace s klienty je lidsky pfistup veSkerého persondlu. Zaméstnanci
se fidi Etickym kodexem zaméstnance Horskych lazni; zamé&iuji se na zvySovani irovné nabidky
sluzeb, veetné prezentace na internetovych strankach podniku a odpovidajici reakce
na podnéty a stiZnosti. PriibéZné je ovéfovana spokojenost klientti mimo jiné i na zaklad& systému
zpétnych vazeb z dotaznikt. Souddsti péfe o klienta na lazefiské lééebné rehabilitaéni péci
je pouceni o jeho stavu, zplisobu a formé 1é€by srozumitelnou formou a zaznamenani pouceni
do zdravotnické dokumentace a vytvafeni podminek pro ochranu zdravi klienti pfi realizaci
zdravotnich sluzeb.

Vedeni podniku pravidelné vyhodnocuje spokojenost zainteresovanych stran za ti¢elem sledovani
trendl a vykonnosti procesi.

Kontinudlni proces analyzy, politiky kvality, cilii kvality a strategického planovani vytvafi
podminky pro neustdlé zlepSovani systému fizeni kvality pfi realizaci harmonického rozvoje
lazni. Aktivity podniku jsou zaméfeny tak, aby s maximalnim vyuZitim disponibilnich zdroji
byla klientim poskytnuta optimalni zdravotni péfe a aby jeji rozvoj byl realizovan
v odpovidajicim rozsahu a kvalité.
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Pro realizaci stanovenych zamért je racionalné vyuzivano dostupnych zdrojii na zaklad€ analyzy
poptavky sluZeb a vyvoje medicinskych poznatkid. Finanéni prostiedky jsou zabezpeCeny zejmena
smluvnimi vztahy se ZP a naslednymi piijmy z poskytnuté zdravotni péce hrazené z prostfedki
vefejného zdravotniho pojiténi a pijmy z veskeré ostatni podnikatelské ¢innosti.

Podnik nadile rozviji klasickou lizefiskou lé&ebn& rehabilitani pééi s tradiénim vyuZitim
pfirodnich lé¢ivych =zdroji, primarn& zaméfenou na klienty zdravotnich pojiStoven
a rozviji oblast wellness sluzeb se zamé&fenim na prevenci zdravi Siroké vefejnosti.

%

izeni rizik je systematicka &innost integrovana ve vnitinim kontrolnim systému podniku,
Gi¢elnd zejména pro oblast fizeni a spravy podniku, kontroly nakladdni s majetkem statu
a vefejnymi prosttedky a pro predchazeni ohroZeni zdravi a majetku osob.
Vedeni podniku pro fizeni rizik souvisejicich se zajisfovanymi ¢innostmi zvolilo
decentralizovany model, fizeni rizik je tak integralni soudasti veskerych rozhodnuti vedoucich
zaméstnanctl viech Fidicich Urovni.

Vedeni podniku znd hodnotu zdejsiho Zivotniho prostfedi, proto zvySuje povédomi vSech
zaméstnanct a klienti o potiebé chranit zdejsi lazefiské prostiedi, pfedchazet negativnim
dopadim a prosazovat ekologicky pfistup ve viech souvisejicich &innostech. Neustale zlepSuje
procesy podniku s ohledem na $etrné vyuZivani zdrojii a prevenci jejich zne€iSténi.

Statni podnik, jako privnickd osoba opravnéna hospodafit s majetkem statu, vedeny snahou
potirat protipravni, korup&ni i neetické jednéni a p¥ipojit se k boji proti korupci, navazuje na snahy
Vlddy CR a Ministerstva zdravotnictvi, vytvofil Interni protikorup&ni program, jehoZ cilem
je prevence a odhalovani trestné Einnosti, resp. zabranéni spachani protipravniho ¢inu a odvraceni
¢i eliminace nasledki spachani trestné &innosti v prostiedi statniho podniku.

Zaméstnanci podniku dodrZuji Eticky kodex zaméstnance HLKS a €ini veskera protikorupCni
opatfeni smé&fujici k eliminaci neZadouciho spoletenského jevu — korupce, a napliiuji tak vili
Za rovnopravnost a transparentnost v organizaci.

Vyzkumnou &innosti a vyvojem se podnik nezabyva.
Ugetni jednotky se netyka, podnik nenabyl vlastni akcie ani podily.

Podnik nem4 organizaéni slozky v zahrani¢i.
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5. POSKYTOVANI INFORMACI PODLE ZAKONA C. 106/1999 SB.

V souladu s ustanovenim § 18 odst. 2 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim
ve znéni pozd¢jsich piedpisti (dale jen ,,zdkon €.106/1999 Sb.*), uvadi podnik nasledujici udaje
0 své ¢innosti v oblasti poskytovani informaci za rok 2023:

Pocet podanych Zadosti o informace podle zdkona &. 106/1999 Sb.
Potet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti

Vytet poskytnutych vyhradnich licenci, v€etn& odiivodn&ni nezbytnosti poskytnuti vyhradni licence -
Pocet stiznosti podanych podle § 16a zdkona &.106/1999 Sb., diivody jejich podani a struény popis zpisobu
jejich vytizeni

Pripadné dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani zakona. 0

S O -
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6.

Pracovné pravni vztahy zaméstnancli' a zaméstnavatele jsou individualné uréeny pracovnimi
smlouvami, pfipadng jmenovacimi dekrety respektujicimi zdkonik prace vcetné navazujici
legislativy a platné kolektivni smlouvy podniku. Persondlni politika se stala strategickou oblasti
a soucasti podnikového fizeni a jejim spravnym pouzivanim je zasadné podpofena efektivita
podniku a jeho zisk. DalSim pozitivnim aspektem personalni politiky je moZnost meéfeni
vykonnosti a dosahovani spokojenosti zaméstnancti.

V podniku je uplatiiovana politika rovnych piileZitosti, ktera napf. potird uplatiiovani
genderovych stereotypti. Trendem moderni personalni prace je diverzita ve smyslu pracovnich
mixti zejména s ohledem na zastoupeni pohlavi/véku, kdy osoby z riznych skupin,
s rozdilnymi zkusenostmi, s riznorodou optikou se vzajemné obohacuji a dopliuji.
Podnik podporuje diverzitu v praxi, vyuziva lidsky potencial vSech skupin zaméstnanci.

15az24let 25azi34let 35azddlet 45ai54let 55ai6dlet 65 avicelet

Zam'ésﬂtdn_anci ve véku

vroce . — ., ==
2021 12 29 41 57 39 4
2022 13 18 48 57 43 5
[ 2023 13 13 42 62 47 3 1
—— T e ——
Zaméstnanci MuZzi Zeny Celkem
v roce _ : J
2021 49 133 182
2022 47 137 184
f 2023 . 135 183 |
140
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20 Itdu21
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40 { ! y .
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! Pojem zamé&stnanec je uZivan ve smyslu zaméstnanec Zena a zaméstn\% ut- & /
. e o . ﬁiT, sgy
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V roce 2023 doslo k vyznamné zméné ve stabilizaci personalu, a to zejména na useku Lorkova
vila v Celadné, zam&feném na poskytovéani hotelovych a rekrea¢nich pobytli v Beskydech.
Mira fluktuace klesla oproti roku 2022 o téméf 12 %.

Fluktuace za rok 2023 ¢inila 15,8 % a primé&rny vék zamé&stnanct byl 46,3 let.

Od 1. ledna 2023 doslo na zékladé rozhodnuti vlady k opétovnému navy3eni minimalni mzdy
a zaruCenych mezd. U vybranych kategorii personalu rovnéZ do$lo k nezbytnym upravam
zékladnich mezd z divodu udrZeni rozdildi mezi jednotlivymi kategoriemi s v&t§imi néroky
na potfebnou kvalifikaci a ndro¢nost prace a také za Gcéelem udrZeni konkurenceschopnosti
na trhu prace, zejména v oblasti zdravotnického personalu. Minimalni podnikovd mzda ¢inila
17.300,- K&. Na zdklad¢ téchto skute¢nosti doslo k nartistu zakladnich mezd oproti roku 2022
0 3 % napfi¢ viemi obory.

Vedeni podniku vytvaii podminky pro osobni rozvoj, socidlni jistoty a kvalifikatni rist
zaméstnanct s cilem dodrZeni zasady rovného zachézeni a zajist€ni nediskrimina¢nich postupti
a vztaht v souladu se zdkonikem prace, v platném znéni a Zékonem ¢&. 198/2009 Sb., o rovném
zachédzeni a o pravnich prostfedcich ochrany pied diskriminaci a o zmén& nékterych zakoni
(antidiskrimina¢ni zakon).

Z divodu pfedpokladaného ristu cen energii, bylo pro rok 2023 vramci celopodnikového
omezeni vydajli a Uspornych opatieni vzdélavani zaméstnancli zredukovdno na minimum.
Uskuteénéna byla pfedevsim zakonna legislativni $koleni.

V ramci Fondu kulturnich a socialnich potfeb méli zamé&stnanci moznost, prostiednictvim karty
eBenefity, derpat piispévky na rekreaci, rehabilitaci, t&lovychovu aj. ve vysi
6.700 K¢&/zaméstnanec.

V podniku plsobi jedna odborové organizace — Zakladni organizace Odborového svazu
zdravotnictvi a socidlni pé¢e CR, Horské 1azn¢ Karlova Studénka.

Po predeslych kolektivnich vyjednavani doslo dne 16. tinora 2023 k uzavieni nové kolektivni
smlouvy pro obdobi od bfezna 2023 do konce unora 2024. B&hem roku 2023 doslo k uzavieni
jednoho dodatku k platné kolektivni smlouvé. V prib&hu roku 2023 probéhly celkem &tyfi jednani
zaméstnavatele se zastupci odborové organizace, v ramci kterych, byly odborové organizaci
predavany informace a zaji$téno projednéani témat stanovenych zdkonikem prace a kolektivni
smlouvou, pfipadné dalSich organiza¢né-provoznich zaleZitosti, vidy s cilem posilit
informovanost zaméstnancti ohledné aktualnich témat & zmén.

V zé&véru roku 2023 se uskuteénilo tradiéni celopodnikové setkani zaméstnanci, na kterém feditel

a predstavil dal$i plany a cile stanovené na rok nasledujici.
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7.

Zdravotni sluzby predstavuji zejm. lazeiiskou 1é€ebné rehabilitaéni péci, kterd je klientdm
poskytovana v kontextu zdkladniho légebného planu pro pfisluiné indikace, zobrazujiciho
zdravotni pojistovnou schvalené postupy a thrady 1é¢by klienta v jednom oSetfovacim dni tak,
aby bylo dosaZeno nejlep$iho mozného lé&ebného efektu. Stanovené €asové limity procedur
zohlediiuji nejen vykonnostné nakladovou slozku, ale také efektivitu uéinnosti dané procedury
na zdravotni stav klienta. Kazdy klient ma moZnost 1ékaii klast dopliujici otazky vztahujici
se k navrhovanému zpasobu 1é¢by a zdravotnim sluZzbam.

Zdravotni sluzby jsou poskytovany pouze na pracovistich v Karlové Studance,
a to prostfednictvim osob zplisobilych k vykonu zdravotnického povolani nebo k vykonu €innosti
souvisejicich s poskytovanim zdravotnich sluZeb. Pii lazefiské 1éCebné rehabilitaéni pééi jsou
vyuZivany mistni pfirodni 1é¢ivé zdroje a klimatické podminky ptiznivé k 1é¢bé. Cilem lécby
je mimo obnoveni fyzickych a psychickych funkci pacienta, zpomaleni nebo zastaveni nemoci
a stabilizace jeho zdravotniho stavu. Poskytovana zdravotni péée je koncipovana na odborné
urovni, podle pravidel védy a uznavanych medicinskych postupi pii respektovani individuality
klienta s ohledem na konkrétni podminky a objektivni moznosti. Lékai$ti zdravotniéti pracovnici
navrhuji, koordinuji, poskytuji a vyhodnocuji individudlni 1é¢ebny postup u konkrétniho klienta.
Individualnim lécebnym postupem se rozumi poskytovani zdravotnich sluzeb, v¢. jednotlivych
zdravotnich vykond, v logické a ¢asové posloupnosti konkrétnimu klientovi, vé. jejich moZnych
variant a metod. Soucasti individualniho 1é€ebného postupu je zejména diagnostickd rozvaha,
navrh 1é¢by a doporuéeni dalsiho postupu pfi poskytovani zdravotnich sluzeb.

Lécebny postup zahrnuje také 1éebny reZim, kterym se rozumi soubor opatfeni, ktera podporuji
léébu a minimalizuji jeji moZna rizika, a to v&etné doporuceni upravy Zivotniho stylu.

Indikaéni seznam pro lazefiskou lééebn& rehabilitatni pééi o dospélé a pro déti a dorost
je s u€innosti od 6. 1. 2015 stanoven piilohou &. 5 Zakona ¢. 48/1997 Sb., o veiejném zdravotnim
pojisténi. Zakonem dané podminky pro poskytovani a uhradu lazeiiské péée jsou doplnény
vyhlagkou MZ CR &. 2/2015 Sb., ktera stanovi indika¢ni pfedpoklady, kontraindikace, odborna
kritéria pro poskytovéani lazetiské 1é¢ebné rehabilitaéni pé€e, obory specializace doporucujicich
1€kait, indika¢ni zaméfeni lazetiskych mist atd.

| Indika&nf skupina
- dospéli

1 Nemoci onkologické

II Nemoci ob&hového ustroji

v Nemoci z poruch vymény
latkové a Zlaz s vnitini sekreci

v Nemoci dychaciho tstroji
VI Nemoci nervové

VII  Nemoci pohybového ustroji
IX  DuSevni poruchy

X Nemoci kozni

Cislo indikace (KLP)
- komplexni lizefiska péte

11

1172, 11/3, 11/4, 11/5, 11/6, 11/8, 11/9
IV/1,1V/2,1V/3
V/1,V/2,V/3,V/4,V/5,V/6,V/7
V1/2, VI/3, VI/6, VI/8, VI/9, VI/11
VIl/1,2,3,4,6,7,8,9,10, 11,12
IX/1,1X/72

X/1, X/2
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Cislo indikace (PLP)
-  pFispEvkovi lizeiiskd péte

10|
111, 13, 114, 11/5, 11/6, 11/7, 11/8
IV/1, 1V/2

V12, V/5, Vi6

V172, VI3, VI/6, V1/9
VIV1,2,3,4,6,7,8,9, 11

IX/1, IX/2

X/, X/2




LUZKOVA PECE (LP) Lazefiska létebné rehabilitacni péce (2L1) 1CZ 85381000
AMBULANTNI PECE (AP) Rehabilitatni a fyzikalni medicina (201)  ICZ 85757000
Fyzioterapie (902) ICZ 85758000

Pfi poskytovani zdravotnich sluZeb jsou vyuZivany pfirodni 1é¢ivé zdroje a klimatické podminky
pfiznivé k 1é¢eni podle lazefiského zakona.

Minerélni vody Cerpané z vrtli, maji povahu Zeleznaté kyselky kalcium-hydrokarbonatové
s mineralizaci do 1500 mg na litr a vysokym obsahem volného CO,. Vydatnost prament kolisa
ve vztahu k roénim obdobim s maximem v dobé jarniho téni. Prameny jsou pouZivany k uhli¢itym
a plynovym koupelim a k pitné kuafe. LoZiska prosté rageliny jsou pouZivana pro peloidni 1é&bu.

- Prirodni lé¢ivy zdroj — mineralni vody ,,pramen Vladimir a Petr* byl schvilen Vynosem
MZ CSR C. j.: CIL 482-04.01.1982 ze dne 24.02.1983, Vé&st. MZ CSR & 1/1983 — ozn.
v Castce 10/1983.

- Piirodni lé¢ivy zdroj — minerilni vody ,,Norbertiv pramen* byl schvéalen Vyhlaskou MZ
&. 3424/1948 U.LI. ze dne 01.10.1948.

- Prirodni lé¢ivy zdroj plynu ,,S 7 (Vladimir)* ziskal osvéd&eni Sdélenim MZ &. 97/2012 Sb.

- Osvédéeni k vyuZivani PLZ (Vladimir, Petr, Norbert) pro Horské 1azn& Karlova Studanka,
statni podnik, bylo aktualizoviano MZ CR dne 16. kvétna 2014. Cj.. MZDR
23202 20142 _OZD-CIL.

- PFirodni lé¢ivy zdroj peloidu ,Karlova Studinka“, ,Mali Morivka* a ,,Hubertov“,
byl schvalen Vymérem MZ C. j.: LZ/3-403.2-17.05.1962 ze dne 04.06.1962.

ReZim ochrany lazeniského mista je dan Statutem lazefiského mista Karlova Studanka,
ktery zejména vymezuje vnitini a vné&jsi Gizemi lazetiského mista a v zdjmu ochrany 1é&ebného
rezimu a zachovani stanovuje omezeni souvisejici s vystavbou a rozvojem lazefiského mista,
¢innosti, které jsou v lazefiském mist€ omezeny nebo zakazany, zafizeni, kterd se v ném nesmi
zfizovat. Na dodrZovani opatfeni uloZenych v lazefiském misté lazetiskym statutem, jsou povinny
dbét zejména obce, na jejichZ tizemi bylo lazefiské misto stanoveno.

Pro poskytovani zdravotnich sluzeb, ma podnik uzavieny smluvni vztahy se zdravotnimi
pojistovnami Ceské republiky:

- V3eobecnd zdravotni pojistovna Ceské republiky (VZP),

- Zdravotni pojisfovna Ministerstva vnitra CR (ZPMV),

- Ceska primyslova zdravotni pojistovna (CPZP),

- Vojenska zdravotni pojitovna Ceské republiky (VoZP),

- Oborova zdravotni poji§fovna zamést. bank, pojidtoven a stavebnictvi (OZP),

- Revimi bratrské pokladna, zdravotni pojistovna (RBP),

- Zaméstnanecka pojistovna Skoda (ZPS).

Zdravotni

péte/smlouva vzp ZPMV CPZP VoZP (0 A
LP - ano ano ano ano ano
AP ano ano ano ano ne
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LUZKOVA PECE — LAZENSKA LECEBNE REHABILITACNI PECE

Lazeniska 1é¢ebné& rehabilitalni péfe je poskytovana vyhradné€ jako néslednd lizkova péce
v misté vyskytu pfirodniho 1é&ivého zdroje na uzemi s klimatickymi podminkami pfiznivymi
k léCeni, a pfi poskytovani pée jsou tyto pfirodni 1é¢ivé zdroje nebo ptiznivé klimatické
podminky vyuzivany.

Pocty klienti vyslanych zdravotnimi pojistovnami (ZP) na lazeiiskou lé¢ebné
rehabilitacni pééi (LLRP) - komplexni (KLP) a prispévkovou (PLP)
_trend vyvoje v 3letém obdobi

Rok LTIK{;, VZP ZPMV CPZP VoZP OZP RBP ZP§ Y  CELKEM
KLP 138 406 413 180 124 173 26 2708

2021  PLP 45 26 16 7 3 3 0 100 2810
Doprov. 2 0 0 0 0 0 0 2
KLP 1615 508 506 227 171 227 31 3285

2022 PLP 68 20 27 16 3 12 147 3434
Doprov. 1 1 0 0 0 0 0 2
KLP 1471 502 478 196 144 226 26 3043

2023 PLP 45 22 30 13 3 10 1 124 3171
Doprov. 2 1 0 0 1 0 0 4

Prehled poctu klienti na hrazené péci v Karlové Studince - trend vyvoje v 3letém obdobi

VZP ZPMV CpPzZp VoZP ozp RBP ZPS

2021 1433 432 429 187 127 176 26
= 2022 1684 529 533 243 174 239 32
2023 1518 525 508 209 148 236 27
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Souhrny podanych procedur v Karlové Studince_trend vyvoje v 3letém obdobi

e . Jiné
lll:irli::g;lnli lé€ebné
Procedury Vodolééby - Elektro Umélé Peloidni  procedury
x Rehabilitace o .. Inhalace . :

v roce . amasizie fyzikalni koupele vykony a vykony
termalni “kon . EKG
koupele vykony pi. EKG,

spir. aj.
2021 16 240 38 527 40 905 7257 55 868 4 865 9268 26 283
2022 16 517 33484 50 492 8 969 53 596 4992 10 200 27770
[ 2023 15 502 30 296 82 484 8073 42 493 4324 6 688 26 042
P I I [ R I
, i Jiné 1é&ebné
l_’flro’dn} Vodoléeby a P El§kfro’ Umélé Peloidni procedury a
mineralni a .y Rehabilitace  fyzikdini Inhalace . .
shi tefahi masaze ko koupele vykony vykony pf.
e vykony EKG, spir. aj.
2021 16 240 38 527 40 905 7257 55 868 4 865 9268 26 283
2022 16517 33484 50492 8 969 53 596 4992 10 200 27770
2023 15 502 30 296 82 484 8073 42493 4324 6 688 26 042
Vyuziti bazénu a vifivky v Karlové Studance -trend vyvoje v 3letém obdobi
Klienti Rotni ukazatel
Klienti =, Veiejnost Celkovy podet névitévnosti Veiejnost
na zdravotni pééi . , 2 ) e
v roce ; v bazénu osob v bazénu na m* vodni ve viFivee
v bazénu
plochy bazénu
2021 16 035 23 843 39 878 368 572
2022 15916 46961 62 877 570 972
| 2023 13712 58 787 72 559 657 889 |
Klienti nabzdr’avotni pétiv Vetejnost v bazénu Vefcjl‘-lost ve
azenu vifivee
2021 16 035 23 843 2021
®2022 15916 46 961 " 2022
2023 13772 58787 2023

Horské lazne Karlova Studanka. stdini podnik

VYROCN]

ZPRAVA 2023




8.

Pfi poskytovani lazefiské 1é¢ebné rehabilitaéni péée v souladu s pravnimi predpisy ve smluvné
uréenych indikacich plnime kritéria dohodnutych standardi jak ve zdravotni pééi, tak i v kategorii
ubytovani a stravovani.

V souladu s néarodni strategii ochrany a podpory zdravi a prevence nemoci, jejimz tucelem
je predevsim stabilizace systému prevence nemoci a ochrany a podpory zdravi a nastartovani
u¢innych a dlouhodobé udrZitelnych mechanismti ke zlep$eni zdravotniho stavu populace,
Horské ldzné Karlova Studanka, statni podnik, ¢ast své kapacity poskytuji k rekreacnim
a ozdravnym pobytiim jak individualnim, tak i organizovanym v Karlové Studance i v Celadné.

HLKS dle zajmu vefejnosti a v ramci volnych kapacit zajistuji odborné konference, Skoleni,
svatby, oslavy a jiné obdobné akce. Nejvyznamné&jsi akci byl 1ékafsky kongres pofadany tradicné
vlednu pod nazvem “Dny rinologie, alergologie, pneumologie, praktického lékafstvi
a lazenistvi®.

Klienti v prib&hu pobytu vyuZivaji nabidky programi pro vyplnéni volného Ccasu.
(Napt. cestopisné, lékafské a nauéné piednasky, spoleenské deskové hry, turnaje v Sipkach,
stolnim tenise, anima¢ni programy, tanecni velery, poznavaci zajezdy do okoli, zapQjfeni
elektrokol apod.). Programy jsou vytvareny a uzptlisobovany poctu i vékové skladbg klientt.

V lofiském roce byl v Karlové Studdnce opét uskuteénén charitativni pochod Nordic Walking
a podnik vytézZkem ztéto akce traditné podpofil socidlné-terapeutické dilny pro osoby
s mentalnim nebo kombinovanym postiZenim — Sagapo Bruntal.

Pro klienty, kterym byly poskytovany zdravotni sluzby hrazené z prostfedkid vefejného
zdravotniho pojisténi byla zaji§t'ovana celodenni strava a pfipravovany zékladni diety — diabeticka
(d. &. 9) a Setfici (d. €. 2). V pfipadé, Ze mél klient stanovenu dietu redukéni (d. &. 8), vychazela
ze zékladu diety diabetické s drobnymi zmé&nami ve sloZeni. Klienti na samoplateckych pobytech
méli moznost zakoupit si stravu dle vlastniho vybéru, byly poskytovany také sluzby
nadstandardni, dle zajmu a poZadavkli (napf. rauty pfi oslavaich a odbomych akcich),
bylo zajist'ovano také stravovani zaméstnancu.

‘ | LLRP LLRP  LLRP  Samoplitci Samoplitci  Celkovy Celkovy |
Rok komplexni  piispévkova  doprovod z tuzemska z ciziny pofet pocdet
lazeniskd l4zeiisk4 klienta nocujicich liZzko/noci
. péte péte ! __kiientii e
2021 2708 100 2 6 466 169 9 445 94 144
2022 3285 147 24 6934 124w = 10492 101 888
[ 2023 3043 124 4 6619 322 10112 101899 |
LLRP LLRP Celkovy o
komplexni  pFispévkovi LLRP Samoplatei  Samoplatei potet Celkovy
Rok doprovod g podet
lazeiiskd lazeiiskd . z tuzemska : nocujicich o .
klienta e v lazko/noci
l_ péte péte \ Klienti el
2022  Neprobiha Neprobiha Neprobiha 4495 8 098
2023  Neprobiha Neprobiha Neprobiha 4 446 3552 |
Horské lazné Karlova Studanka. statni podnik -

VYROCNI ZPRAV A 2023




9. VYZNAMN’E’S}(UTEéNOSVTl MEZI ROZVAHOVYM DNEM A DNEM
SESTAVENI UCETNI ZAVERKY

Mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni G&etni zivérky nenastaly zmény s dopadem
do ucetni zavérky roku 2023.

Zpracovali: Z W

vality a interni auditor

Renata Reichlova, m

Iné. Jan Po§tul‘ﬁa, MBA, feditel podniku, Horské 1azné Karlova Studanka, statni podnik

NASLEDUJE FINANCNI ZPRAVA A ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

- Rozvaha v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2023

- Vykaz zisku a ztraty, druhové ¢lenéni v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2023

-  Priloha fadné udetni zavérky stitniho podniku k 31. 12. 2023

- Piehled o penéZnich tocich za obdobi od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023

- Prehled o zménach vlastniho kapitalu za obdobi od 01. 01. 2023 do 31. 12. 2023
-  Zprava nezévislého auditora obsahujici vyrok auditora

Horské lazne Karlova Studanka. stani podnik A -1- Y
VYROCNI ZPRAVA 2023 <



ROZVAHA Horské l4zné Karlova Studanka, statni podnik
v plném rozsahu ICO 14450216
ke dni
31.12.2023 Karlova Studénka €.p. 6
(v celych tisicich K&) 793 24
Bézné Minulé
iéetni obdobi uéetni obdobi
Brutto Korekce Netto Netto
AKTIVA CELKEM 534 333 -241 748 292 585 300 329
A. POHLEDAVKY ZA UPSANY ZAKLADNI KAPITAL
B. [STALA AKTIVA | 405977 | 236417 | 169 560 | 187 700
B. I Dlouhodoby nehmotny majetek 15 858 -5 147 16 7114 20 687
1. Nehmotné vysledky vyvoje
2. Ocenitelna prava 16 788 -5 077 10 711
1. Software 15 588 -4 877 10 711
2 Ostatni ocenitelna prava 200 -200
3. Goodwill
4. Ostatnl dlouhodoby nehmotny majetek 70 -70
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
5. a nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 20 687
1. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek
2 Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 20 687
B. . Diouhodoby hmotny majetek 390 119 -231 270 158 849 167 013
1. Pozemky a stavby 320 589 -184 488 136 101 141 556
1. Pozemky 4 505 4 505 4 505
2 Stavby 316 084 -184 488 131 596 137 051
2. Hmotné movité véci a jejich soubory 64 152 -46 782 17 370 13 619
3 Oceriovaci rozdil k nabytému majetku
4. Ostatni diouhodoby hmotny majetek 1143 1143 1143
1. Péstitelské celky trvalych porostl
2. Dospéla zvifata a jejich skupiny
3. Jiny dlouhodoby hmotny majetek 1143 1143 1143
Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek a
5. nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 4 235 4 235 10 695
1. Poskytnuté zalohy na dlouhodobi hmotny majetek
2. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 4 235 4 235 10 695
B. 1. Dlouhodoby finanéni majetek 4} 0 0 0
1. Podily - oviadana nebo ovladajici osoba
2. Zapljcky a Ovéry - oviddanéd nebo ovladajici osoba
3. Podily - podstatny viiv
4. Zapljcky a Gvéry - podstatny viiv
5. Ostatni diouhodobé cenné papiry a podily
6. ZapUjcky a Uvéry - ostatni
7. Ostatni diouhodoby finanéni majetek
1. Jiny dlouhodoby finanéni majetek
2. Poskytnuté zélohy na dlouhodoby finanéni majetek
C. |OBEZNA AKTIVA | 127 940 | -5331 | 122 608 | 111 931
C. |\ [2asoby 3888 0 3888 3370
1. Material 2100 2100 2121
2. Nedokonéena vyroba a polotovary
3. Vyrobky a zboZi 1788 1788 1249
1. Vyrobky
2. ZboZi 1788 1788 1249
4, Milada a ostatni zvifata a jejich skupiny
5. Poskyinuté zalohy na zasoby
< OR-&
C. I Pohledévky 14 328 -5 331 8997 [/ O 113504
C. I 1. Dlouhodobé pohledavky 1] 0
1. |Pohledavky z obchodnich vztah [
2. Pohledavky - ovladana nebo oviadajici osoba [
3. Pohledavky - podstatny viiv \
4. Odlozena danova pohledavka
5. Pohledavky ostatni \‘l""t‘,'.




1. |Pohledavky za spoledniky
2. |Dlouhodobé poskyinuté zalohy
3. |Dohadné gty aktivni
4. |Jiné pohledavky
I 2. Kratkodobé pohledéavky 14 328 -5 331 8997 11 350
1. Pohledavky z obchodnich vztaht 7 700 7700 4 479
2. Pohledavky - oviddana nebo oviadajici osoba
3. Pohledavky - podstatny viiv
4. Pohledavky - ostatni 6 628 -5 331 1297 6 871
1. |Pohledavky za spolecniky
2.|Socidlni zabezpeteni a zdravotni pojisténi
3. |Stat - dariové pohledavky 51 51 3002
4. |Kratkodobé poskytnuté zalohy 623 623 317
5. |Dohadné Géty aktivni 1307
6. | Jiné pohledéavky 5 954 -5 331 623 2245
. L Kratkodoby finanéni majetek 0 0 0 0
1. Podily - oviddana nebo ovladajicl osoba
2 Ostatni krétkodoby finanéni majetek
A Penéini prostiedky 100 724 0 108 724 97 21
1. PenéZni prostfedky v pokladné 682 682 703
2 Penézni prostiedky na dtech 109 042 109 042 96 508
CASOVE ROZLISENI AKTIV 416 | 0 416 698
1. Naklady pfistich obdobi 412 412 698
2. Komplexni naklady pfistich obdobi
3. Piijmy pristich obdobi 4 4




ROZVAHA

v piném rozsahu

ke dni
31.12.2023
(v celych tisicich K&)

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

1C0 14450216

Karlova Studanka &.p. 6

Bé&Zné
iéetni obdobi

Minulé
aéetni obdobi

PASIVA CELKEM

292 585

300 329

VLASTNI KAPITAL

216 7171

215020

l. Zakladni kapital

88 097

89 097

Zakladni kapital

89 097

89 097

[[S N

Vlastni podily (-)

3. |Zmény zékladniho kapitélu

I AZio a kapitalové fondy

363

363

1. AZio

Kapitalové fondy

363

363

1.|Ostatni kapitalové fondy

363

363

2.|Ocefovaci rozdily z pfecengni majetku a zavazkd (+/-)

Ocenovaci rozdily z pfecenénl pii pfeménach obchodnich
3. |korporaci (+/-)

4.|Rozdily z pfemén obchodnich korporaci (+/-)

5.|Rozdily z ocenéni pfi pfemé&nach obchodnich korporaci (+/-)

A

1k Fondy ze zisku

11 084

10924

1. Ostatni rezervni fondy

10 921

10 921

2. |Statutami a ostatni fondy

163

3

A1V, Vysledek hospodareni minulych let (+/-)

113 320

113 265

-t

Nerozdéleny zisk minulych let nebo neuhrazena ztrata minulych

113 320

113 265

2. Jiny vysledek hospodateni minulych let (+/-)

A

V. |Vysledek hospodafeni b&2ného ugetniho obdobi (+/-)

2907 |

1371

A. VI. |Rozhodnuto o zalohové viplatd podilu na zisku (-)

B.+C.

[CIZI ZDROJE

74 348 |

85068

Rezervy

39571

32 869

Rezerva na duchody a podobné zdvazky

Rezerva na dai z pfijmi

Rezervy podle zvlastnich pravnich pfedpisi

37 567

31177

Eal el

Ostatni rezervy

2004

1682

00

Zavazky

34777

52 209

l. Dlouhodobé zavazky

2828

3 068

1. Vydané dluhopisy

=y

.| Vyménitelné diuhopisy

2.|0statni dluhopisy

Zavazky k uvérovym institucim

Dlouhodobé prijaté zalohy

Zavazky z obchodnich vztahl

Dlouhodobé sménky k uhradé

Zavazky - oviadana nebo ovladajici osoba

Zavazky - podstatny vliv

OdloZeny dafiovy zadvazek

2828

3 068

©OND O A WN

Zavazky - ostatni

—

.|Z&vazky ke spolegnikim

N

.|Dohadné uéty pasivni

3.|Jiné zavazky




Bézné Minule
ucetni obdobi téetni obdobi
Cc. Kratkodobé zavazky 31949 49 141
1. Vydané diuhopisy
1.|Vymeénitelné diuhopisy
2.|Ostatni dluhopisy
2. Zavazky k ivérovym institucim
3. |Kratkodobé piijaté zalohy 8 022 3949
4.  |Zéavazky z obchodnich vztaht 13 418 37916
5. |Kratkodobé sménky k Ghradé
6. |Zavazky - ovladana nebo ovladaiici osoba
7. Zavazky - podstatny viiv
8. |Zavazky - ostatni 10 509 7276
1.|Z&vazky ke spole¢nikim
2.|Kratkodobé finanéni vypomoci
3.[Zavazky k zaméstnancim 6 241 5 040
4.|Zavazky ze socidlniho zabezpeéeni a zdravotniho pojisténi 3498 2162
5.|Stat - dafiové zavazky a dotace 582
6.|Dohadné uéty pasivni
7.|Jiné zavazky 188 74
D. CASOVE ROZLISENI PASIV 1 466 241
1. |Vydaje pfistich obdobi 377 241
2 Vynosy pfistich obdobi 1089
Sestaveno stajitarniho orgénu: Osoba odpovédna
dne: za ucetni zavérku
(jméno a podpis
[ -
15.05.2?’24 Ing. Jayi Po$tulka, MBA ing. Petr Teichmann, Ph.D.




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu (v druhovém &lenéni)

za obdobi kongici k

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

1ICO 14450216

31.12.2023 Karlova Studénka &.p. 6
(v celych tisicich K&) 79324
Bé&Zné Minulé
a&etni obdobi u&etni obdobi
I |Trzby z prodeje vyrobki a sluzeb 210 288 184 332
L. | Trby za prode] zboZi | 16 363 | 15 529
A Vikonové spotfeba 100 025 86 893
1. Naklady vynaloZené na prodané zboZi 10 664 10 469
2. Spotfeba materidlu a energie 55 623 53 961
3. Sluzby 33738 22 463
B. |Zména stavu zasob vlastni &innosti (+/-) | |
C. | Aktivace (-) | |
D. Osobni naklady 95121 84 700
1. Mzdové néklady 70110 69 514
2 Néklady na socidlni zabezpedenl, zdravotni pojist&ni a ostatni naklady 25011 25188
1. |Néklady na socidlni zabezpedeni a zdravotni pojistént 24 956 25118
2. |Ostatni naklady 55 68
E. Upravy hodnot v provozni oblasti 15 820 10 540
1. Upravy hodnot diouhodobého nehmotného a hmotného majetku 14 182 10 557
1. |Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku - trvalé 14 182 10 6557
2. |Upravy hodnot diouhodobého nehmotného a hmotného majetku - dotasné
2. Upravy hodnot zasob
3. Upravy hodnot pohledavek 1738 -17
i, Ostatni provozni vinosy 2302 808
1. Trzby z prodaného dlouhodobého majetku 133
2. Trzby z prodaného materialu 17 1
3. Jiné provozni vynosy 2152 807
F. Ostatni provozni naklady 16 791 85578
1. Zustatkova cena prodaného dlouhodobého majetku 456
2. Prodany materiat 8
3. Dané a poplatky 547 61
4, Rezervy v provozni oblasti a komplexni naklady pfistich obdobi 6712 922
5: Jiné provozni naklady 9 068 7 595
* |Provozni visledek hospodateni (+/-) | 1006 [ 42 |
. V{nosy z dlouhodobého finanéniho majetku - podily 0 0
1. Vynosy z podill - oviddané nebo ovladajici osoba
2 Ostatnl vynosy z podill
G. |Naklady vynaloZené na prodané podily | |
V. Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku 0 0
1. Vinosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku - ovladana nebo ovladajici osoba
2 Ostatni vinosy z ostatniho dlouhodobého finanéntho majetku
H. | Naklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym finanénim majetkem | |
VI. Vynosové roky a podobné vinosy 3 807 2222
1. V{nosové droky a podobné vynosy - ovliadana nebo oviadajici osoba 3807 2222
2 Ostatni viynosové uroky a podobné vynosy
L |Gpravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti | 1
J. Nékladové Groky a podobné naklady 4} 0
1. Nakladové droky a podobné naklady - oviddané nebo oviadajici osoba
2 Ostatni nakladové uroky a podobné néklady
VIL. | Ostatni finan&ni vynosy | 101
K. [Ostatni finanéni naklady | 725 |
* |Finan&ni vysledek hospodareni (+/-) [ 3101 ]




VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v plném rozsahu (v druhovém é&len&ni)

Za obdobi konéici k
31.12.2023

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik

1CO 14450216

Karlova Studanka &.p. 6

(v celych tisicich K&) 793 24
Bézné Minulé
¢etni obdobi icetni obdobi
N [Visledek hospodareni pred zdanénim (+/-) 4107 1545
L. Daii z prijmil 1280 174
1. Dafh 2 pfijm0 splatna 1530 281
2 Dari z pfijmi odloZena (+/-) -240 -107
. |Vysledek hospodareni po zdanéni (+/-) | 2807 | 13N
M. |Pfevod podilu na vysledku hospodafeni spoleénikam (+/-) | |
ok |vysledek hospodateni za Uetni obdobi (+/-) i 2007 | 131
N |Cisty obrat za uigetni obdobi | 232779 | 202 903
3
Sestaveno Jméno a p Osoba odpovédna
dne: za UCetni zévérku
(iméno a podpis)

15.05.20/ Ing. Ja{Poétulka, MBA

=2

Ing. Petr Teichmann, Fh.D.




PREHLED O PENEZNICH TOCIiCH

Horské lazngé Karlova Studénka, statni podnik

ICO 14450216
za obdobi konéici k 0
31.12.2023 Karlova Studanka &.p. 6
(v celych tisicich K&) 793 24
BéZné Minulé
atetni obdobi u&etni obdobi
P. |Stav pendZnich prostfedki a pendZnich ekvivalentli na zatatku Getniho obdobi 97 211 84 433
|PenéZni toky z hlavni vydéleéné éinnosti (provozni éinnost)
Z |Vysledek hospodareni pfed zdanénim (+/-) 4197 | 1545
A 1 Upravy o nepengZni operace 20 114 11497
A. 1. 1. |Odpisy stalych aktiv (+) s vyjimkou zistatkové ceny prodanych stalych aktiv, a
déle umofovani ocefiovaciho rozdilu k nabytému majetku a goodwillu (+/-) 14182 10 557
A. 1. 2. |Zména stavu opravnych polozek, rezerv 8 450 940
A. 1. 3. |Zisk (ztrata) z prodeje stalych aktiv (-/+) 324
A. 1. 4. |Vynosy z podili na zisku (-)
A. 1. 5. |Vyadtované nakladové uroky (+) s vyjimkou Grokd zahmovanych do ocenéni diouhodobého
majetku, a vyiittované vynosové troky (-} -3 082
A. 1. 6. |Pfipadné Qpravy o ostatni nepenéZni operace 240
A *
Cisty pen&zni tok z provozni &innosti pfed zdan&nim a zménami pracovniho kapitélu 24 311 13 042
A2 Zmény stavu nepenéZnich sloZzek pracovniho kapitalu -16 927 26 897
A. 2. 1. |Zména stavu pohledavek z provozni Einnosti (+/-), aktivnich uétl asového
rozliSeni a dohadnych G&th aktivnich 896 -2 025
A 2. 2. |Zména stavu kratkodobych zévazkl z provozni &innosti (+/-), pasivnich GEtu
Easového rozlieni a dohadnych Ugth pasivnich -17 305 29 362
A. 2. 3. |Zména stavu zasob (+/-) -518 -440
A. 2. 4. |Zména stavu kratkodobého finanéniho majetku nespadajiciho do penéznich prostfedki a
pendZnich ekvivalentd
A" |Cisty pendZni tok z provozni Einnosti pfed zdan&nim 7384 | 39939
A 3
Vyplacené tiroky s vyjimkou droki zahmovanych do ocenéni dliouhodobého majetku (-) -725
A 4 Piijaté droky (+) 3807
A 5 Zaplacena dai z pfijmu a za domérky dané za minula obdobi (-) -1347 -281
A7 Pfijaté podily na zisku (+)
A_*+  [Cisty penéZni tok z provozni Einnosti 9119 | 39 658
|Pené2ni toky z in f E&innosti
B. 1. Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv 3502 -26 880
B. 2 Pfilmy z prodeje staych aktiv 132
B. 3. Zapujtky a Uvéry spliznénym osobam
B **  |[Cisty penéZni tok vztahujici se k investitni &innosti 3634 | -26 880
|PendéZnf toky z finanéni &innosti
C 1 Dopady zmén dlouhodobych zavazki, popfipadé takovych kratkodobych zavazk(, které
spadaji do oblasti finangni Einnosti (napf. nékteré provozni Gvéry) na penézni prostiedky a
penéZni ekvivalenty -240
C. 2 Dopady zmén viastniho kapitalu na pené&Zni prostiedky a pené&2ni ekvivalenty 0 0
C. 2. 1. |Zvy3eni penéZnich prostfedkd a penéZnich ekvivalentd z titulu zvy$eni zaktadniho kapitalu,
azia, popripadé fondd ze zisku véetné sloZzenych z&loh na toto zvy3eni (+)
C. 2. 2. |Vyplaceni podilu na viastnim kapitélu spoleénikam (-)
C. 2. 3. |Daldi vklady penéZnich prostfedkl spole€nikd a akcionafu (+)
C. 2. 4. |Uhrada ztraty spolecniky (+)
C. 2 6. |Pfimé platby na vrub fondi (-)
C. 2 6. |Vyplacené podily na zisku v&etn& zaplacené srézkové dané vztahujici se k témto narokim a
vEetné finantniho vypofadani se spoletniky vefejné obchodni spoleénosti a komplementéfi u
komanditnich spoleénosti (-)
c _*»  |Cisty penézni tok vztahujici se k finan&ni ginnosti -240 | 0
F. |Cisté zvy¥eni nebo snifeni penéZnich prostfedkl 12513 | 12 778
R. |Stav pendinich prostfedki a pen&Znich ekvivalentd na konei GEetniho obdobi 109724 | 97 211
Sestaveno  |Jméngd podpis statutd/ni Osoba odpovédna
dne: /- za Gdetni zavérku

/

Ing. JaryPostulka, MBA

15.05.2054

(jménc a podﬂL
—_—
£2 .

Ing. Petr Teichmann, Ph.D.
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KARLOVA STUDANKA

("f"f‘r:

Horské 1azn€ Karlova Studanka, statni podnik
793 24 Karlova Studanka 6

PRILOHA
RADNE UCETNI ZAVERKY STATNIHO PODNIKU
k 31. 12. 2023

(nekonsolidovana, v plném rozsahu, rok konéici 31. 12. 2023)

sestavena dle Vyhlasky €. 500/2002 Sb., zejm. § 39 a nasl., kterou se provadeji
néktera ustanoveni zakona €. 563/1991 Sb., o uetnictvi, ve znéni pozdg&jsich predpist
pro ucetni jednotky, které jsou podnikateli Gétujicimi v soustavé podvojného icetnictvi

Kvéten 2024
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Udaje pfilohy vychézeji zudetnich podkladd statniho podniku a dalSich pisemnosti
prokazujicich spravnost a uplnost udaji. Jsou zaznameniny pouze vyznamné udaje
pro posouzeni finanéni, majetkové a diichodové situace.

Obchodni firma — nizev: Horské 14zné Karlova Studanka, statni podnik
Sidlo: Karlova Studanka ¢. 6, 793 24
ICO: 144 50 216
Pravni forma: statni podnik
Den vzniku: 2. ledna 1991
Zakladatel: Ministerstvo zdravotnictvi, IC:000 24 314
Palackého namésti 375/4, Nové Mésto, 128 00 Praha 2
Spisova znacka: AXIV 481 vedena u Krajského soudu v Ostraveé

- péce o zdravi obyvatel a podnikani v oblasti poskytovani zdravotnich sluzeb se
zamé&fenim na poskytovani lazeniské péce pii vyuzivani pfirodnich 1é¢ivych zdroju,

- sprava a vyuziti pfirodnich 1é¢ivych zdrojd,

- poskytovani ubytovacich sluzeb pro doplnéni a zefektivnéni zdravotni péce

poskytovani zdravotnich sluzeb

obor zdravotni péfe — rehabilitaéni a fyzikalni medicina, fyzioterapeut,
forma zdravotni péfe — ambulantni a 10Zkova péce,

druh zdravotni péce — lazeriska 1é¢ebné rehabilitacni péce,

obor zdravotni péce — vSeobecné praktické lékaistvi,

forma zdravotni pée — ambulantni primarni péce.

vyroba tepelné energie

rozvod tepelné energie

distribuce plynu

vyroba elektfiny

distribuce elektfiny

hostinska ¢innost

obchod s elektiinou

obchod s plynem

vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona,

- poskytovani sluZeb pro zemédélstvi, zahradnictvi, rybnikafstvi, lesnictvi a myslivost,
- chov zvitat a jejich vycvik (s vyjimkou Zivo¢iiné vyroby),
- uprava nerostl, dobyvani raseliny a bahna,

- vyroba potravinaiskych a Skrobarenskych vyrobki,

- zprostfedkovani obchodu a sluzeb,

- velkoobchod a maloobchod,




- potrubni a pozemni doprava (vyjma Zelezniéni a silni¢ni motorové dopravy),

- skladovani, baleni zboZi, manipulace s ndkladem a technické &innosti v dopravg,

- ubytovaci sluzby,

- fotografické sluzby,

- provozovani cestovni agentury a priivodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu,

- mimoSkolni vychova a vzdélavani, pofadani kurzii, $koleni, véetné lektorské ¢innosti,

- provozovani kulturnich, kulturng-vzdélavacich a zébavnich zatizeni, poradani kulturnich
produkci, zabav, vystav, veletrhi, pfehlidek, prodejnich a obdobnych akei,

- provozovani t€lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovéni sportovnich &innosti,

- prani pro domdcnost, Zehleni, opravy a udrzba odévi, bytového textilu a osobniho zboZi,

- poskytovani technickych sluzeb.

- masérské, rekondi¢ni a regeneraéni sluzby,

- prondjem nemovitosti, bytl a nebytovych prostor,

- prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin,

- pekafstvi, cukrafstvi,

- poskytovani t€lovychovnych a sportovnich sluZeb v oblasti fitness,

- silniéni motorova,

- osobni provozovana vozidly uréenymi pro pfepravu nejvyse 9 osob, véetng Fdice,

- kosmetické sluzby.

Reditel:
Ing. JAN POSTULKA, den vzniku funkce: 1. kvétna 2017

1. zastupce Feditele:
MUDr. PETR GLOZA, den vzniku funkce: 1. za# 2018

Za podnik jedna feditel podniku a v dob& jeho nepfitomnosti zastupce feditele dle uréeného
potadi.

Predseda dozoréi rady Ing. LUKAS BRANDEJS
Den vzniku ¢lenstvi: 3. dervna 2022
Den vzniku funkce: 30. srpna 2022

Mistopfedseda dozoréi rady  Ing. TEREZA CERNA
Den vzniku ¢lenstvi: 22. srpna 2022
Den vzniku funkce: 30. srpna 2022

Clen dozor&i rady Mgr. ADELA LENCES
Den vzniku ¢lenstvi: 1. Servence 2023




Urcteny majetek

(1) Veskery nemovity majetek statu v pravu hospodafeni statnitho podniku, tj. pozemky
a stavby.

(2) Movity majetek - hmotny investi¢ni majetek se zistatkovou hodnotou nad 80 000,- K&,
osobni a nakladni automobily a autobusy do 5 let od jejich potizeni.

Ostatni skuteénosti

Z¥izeni: Statni podnik byl zaloen zakladaci listinou ministerstva zdravotnictvi CR
ze dne 12.12.1990, ¢.j. OP-075-10.12.1990.

Den vzniku: 2. ledna 1991.

VySe kmenového jméni a jeho minimalni vyse: 71863 139,- K& Minimalni vyse
kmenového jméni: 10 000 000,- K¢.

Rozvahovy den: 31. 12. 2023.

Okamzik sestaveni FAdné ucetni zavérky: 15. 05. 2023

Na zéklad¢ ustanoveni § 1b zak. €. zakona 563/1991 Sb., o uletnictvi, je podnik zafazen
do kategorie stfedni Géetni jednotka.

Popis organizaéni struktury

K 31. 12. 2023 bylo v platnosti nisledujici organiza¢ni schéma:
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2. zastupce feditele: Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957
Struhlovsko 1214, Hranice I-Mé&sto, 753 01 Hranice
Den vzniku funkce: 1. inora 2013
Vymazano 10. unora 2023

Ing. VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar. 15. prosince 1957
K Nadrazi 227, Hranice IV-Drahotuse, 753 61 Hranice
Den vzniku funkce: 1. Gnora 2013

Zapsano 10. unora 2023

2. zastupce feditele: Ing.VITEZSLAV HRAZDIL, dat. nar.15. prosince 1957
K Nédrazi 227, Hranice IV-Drahotuse, 753 61 Hranice
Den vzniku funkce: 1. inora 2013
Den zaniku funkce: 31. ledna 2023
Vymazano 26. ervence 2023

Predmét ¢innosti:
zajitovani lazefiské lécebn€ rehabilitatni péfe pro pacienty ve stanovenych indikacich

podle pfislusnych pfedpisti v rozsahu stanoveném zakladatelem
Vymazano 21. ¢ervna 2023

péCe o zdravi obyvatel a podnikani v oblasti poskytovani zdravotnich sluZeb se zamé&fenim
na poskytovani lazetiské péce pfi vyuzivani pfirodnich 1é¢ivych zdroji
Zapsano 21. ¢ervna 2023

sprava a vyuZiti piirodnich 1é&ivych zdrojii v soucinnosti s Ceskym inspektoratem lazni
a ziidel v&etné jejich ochrany
Vymazéno 21. &ervna 2023

sprava a vyuZiti pfirodnich 1é€ivych zdroju
Zapséano 21. Cervna 2023

poskytovani ubytovacich sluZeb pro doplnéni a zefektivnéni zdravotni péce
Zapséno 21. ¢ervna 2023

Pfedmét podnikani:

vyroba, obchod a sluZby neuvedené v piilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona

- poskytovani sluzeb pro zemé&délstvi, zahradnictvi, rybnikafstvi, lesnictvi a myslivost,
- chov zvifat a jejich vycvik (s vyjimkou Zivo&idné vyroby),
- Uprava nerostii, dobyvani raseliny a bahna,

- vyroba potravinaiskych a skrobarenskych vyrobkd,

- zprostfedkovani obchodu a sluzeb,

- velkoobchod a maloobchod,




potrubni a pozemni doprava (vyjma Zelezni¢ni a silni¢ni motorové dopravy),

skladovani, baleni zboZi, manipulace s ndkladem a technické &innosti v doprave,
ubytovaci sluzby,

fotografické sluzby,

provozovani cestovni agentury a pruvodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu,
mimoskolni vychova a vzd€lavani, pofadani kurz, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti,
provozovani kulturnich, kulturné-vzdélavacich a zabavnich zafizeni, pofadéni kulturnich
produkci, zabav, vystav, veletrhi, piehlidek, prodejnich a obdobnych akci,

provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovnich €innosti,
prani pro domécnost, Zehleni, opravy a udrzba odévii, bytového textilu a osobniho zbozi,
poskytovani technickych sluzeb.

Zapsano 21. éervna 2023

pekafstvi, cukrafstvi
Zapsano 21. ¢ervna 2023

poskytovani télovychovnych a sportovnich sluzeb v oblasti fitness
Zapsano 21. Cervna 2023

silni¢ni motorova doprava — osobni provozovand vozidly uréenymi pro pfepravu nejvyse
9 osob veetné fidice
Zapsano 21. &ervna 2023

kosmetické sluZby
Zapsano 21. ¢ervna 2023

Clen dozor&i rady: Bec. ERIKA KOPECKA, dat. nar. 25. bfezna 1982

Nové doby 415, 793 26 Vrbno pod Pradédem
Den vzniku Clenstvi: 1. ¢ervna 2021

Den zaniku ¢lenstvi: 30. ¢ervna 2023
Vymazano 20. ¢ervence 2023

Megr. ADELA LENCES, dat. nar. 14. tinora 1992
Dolni Vaclavov 7, 792 01 Vaclavov u Bruntalu
Den vzniku Clenstvi: 1. Cervence 2023

Zapsano 20. cervence 2023

Utetni jednotka nema podil na zakladnim kapitalu jinych spole¢nosti. Neovlad jiné uéetni

jednotky ani nemd v Zadnych jinych Gi€etnich jednotkdie

/ i dstatny vliv.
OR-C,
(4




Rok 2022 Rok 2023
Zam&stnanci Prumérlny Mzdové naklady Prumé{ny Mzdové naklady
pfepocteny podet (v tis. K&) pfepodteny pocet (v tis. K&)
zaméstnanci ) zaméstnancii j
Celkem 186,23 69 514 180,48 70110
- Fidici pracovnici 5 5398 5,58 6 700
- statutarni organy 3 3484 2,09 3 351

Vroce 2023 Cinil pfispévek na penzijni pfipojisténi 1.000,- K& aZ 3.000,- K& mésiéné
kazdému zaméstnanci se sjednanym penzijnim pfipojidténim, dle vyse m&si¢niho prlspevku
placeného zaméstnancem. Clentim statutarniho orgdnu byl poskytnut pfispévek na penzijni
pripojisténi za rok 2023 v celkové vysi 30.000,- K&, ¢lenovi dozoréi rady — zamé&stnanci
podniku — byl vyplacen tento pfispévek ve vysi 18.000,- K&. V roce 2023 nebyly poskytnuty
zalohy, zavdavky, zapijcky, uvéry ani ostatni plnéni jak v penéZni, tak v nepen&Zni formé
osobam, kieré jsou statutdrnim organem, &lendim statutarnich nebo jinych fidicich, kontrolnich
a spravnich organii v&etng& byvalych &lend téchto organil. Z4dn4 jind ostatni plnéni uvedena
v §39, odst. 1, pism. f) vyhlasky 500/2002 Sb., v platném zn&ni, mimo pln&ni uvedena vyse,
nebyla v roce 2023 osobam, které jsou ¢leny statutémich organd, v¢. byvalych ¢lenii téchto
organu, poskytnuta.

Utetnictvi podniku je vedeno a ucetni zavérka byla sestavena v souladu se zikonem
o ucetnictvi ¢. 563/1991 Sb. v platném zné€ni, VyhlaSkou &. 500/2002 Sb. v platném znéni
a Ceskymi ugetnimi standardy. Ugetnictvi je vedeno v plném rozsahu.

Utetnictvi respektuje obecné udetni zasady, zejména zasadu uétovani o vécné a asové
souvislosti a zasadu opatrosti. Udaje jsou uvedeny v tisicich K&, pokud neni uvedeno jinak.




Vydaje béZného Gcetniho obdobi, které vécné a Casové piislusi do ptistich obdobi, se ucetné
zachycuji na uétu 381 — Naklady piistich obdobi. Casové se rozlisuji zejména vybrané pfijaté
faktury, pojistné a licence. Tyto naklady jsou na vySe uvedeném uétu inventarizovéany
a b&hem nasledujiciho u&etniho obdobi jsou prendtovany do nékladl v tétové tiidé 5.
Obdobné se postupuje u vydaju pfistich obdobi s uétovanim na udet 383, kam jsou uictovany
naklady bézného roku, které jsou uhrazeny aZ v pfistim obdobi.

PoloZky jako napf. pfedplatné na tiskoviny, drobné najmy, dale nékteré pravidelné platby
nevyznamného charakteru vztahujici se ke dvéma uCetnim obdobim se pro svoji
nevyznamnost a pravidelnost asové nerozliSuji. K vybéru konkrétnich poloZek se pfistupuje
individuélné.

Vynosy pfistich obdobi (et 384) jsou &astky piijaté v bézném obdobi, které v&cné patii
do vynosti v budoucich obdobich. Jedna se napf. o pofadani kongrest, kdy thrada probiha
v b&Zném roce, ale akce je uskute¢néna v roce nésledujicim.

PHjmy piistich obdobi (uget 385) piedstavuji ¢astky dosud neinkasované ucetni jednotkou,
které jsou vsak vynosem b&Ziného obdobi. Jedna se zejména o vyuctovani energii b&zného
obdobi najemnikiim, tedy o vynos b&Zného obdobi, vyuétovany a uhrazeny v nasledujicim
obdobi.

Ptijaté a poskytnuté dary u€etni jednotka Gctuje ve chvili piijeti.

Opravna polozka k pomalu obratkovym a zastaralym zasobam ¢&i jinak docasné
znehodnocenym zasobam je tvofena na zakladé analyzy obratkovosti zisob a na zdkladé
individuélniho posouzeni zasob.

Pofizeny dlouhodoby majetek se uvede do provozu bez zbyteéného odkladu, je evidovan
na pfislusnych uctech uctové tfidy 0 — Dlouhodoby majetek.

O drobném hmotném majetku se v uetni jednotce UCtuje jako o zasob& — jednorazové
do spotfeby (uétova skupina 50). Drobny hmotny majetek se sleduje v operativni evidenci.
Inventarizace majetku je provadéna jedenkrat roéné€ vzdy k 31. 12. pfislusného roku, penézni
prostiedky se inventarizuji &tvrtletng.

Nakoupené zisoby a dlouhodoby majetek se ocefiuji pofizovaci cenou véetné néakladh
souvisejicich s jejich pofizenim (doprava, montdZ, provize...), piipadné reprodukéni
potizovaci cenou. Uroky a daldi finanéni vydaje souvisejici s potizenim se nezahrnuji
do jeho ocenéni.
Pokud dochazi k poklesu Géetni hodnoty u dlouhodobého majetku, tvoti spole¢nost opravnou
poloZku z divodu docasného nepouZivani, po§kozeni atd. Naklady na technické zhodnoceni
dlouhodobého nehmotného majetku zvysuji jeho pofizovaci cenu. Opravy a udrzba se Gctuji
do nakladu.
0\‘0R'f.
Reprodukéni pofizovaci cenou se rozumi cena, za kterou by byl majetek p, @en 4
kdy se o ném Wétuje. i




Vyrobky a nedokon¢ena vyroba (sluzby) se ocefiuji skuteénymi vlastnimi néklady. Vlastni
naklady zahrnuji pfimé naklady vynaloZené na vyrobu, popt. i pfifaditelné nepfimé naklady,
které se vztahuji k vyrob&. Nepfimé naklady zahrnuji neptimy material a sluzby, opravy a
tdrZbu, osobni néklady, odpisy a ostatni naklady, a jsou rozvrhovany na zaklad¢ kalkulaci.

Daiiové odpisy:

Nové pofizeny dlouhodoby majetek se zafazuje do prisluinych odpisovych skupin podle
pfilohy ¢&. 1 k zdkonu ¢&. 586/1992 Sb. o danich zpHjmh (Tfidéni hmotného majetku
do odpisovych skupin). Utetni jednotka odepisuje majetek rovnomémym nebo zrychlenym
zptisobem. Pravidla odpisovani jsou upravena ve vnitropodnikové smémici.

Uketni odpisy:

Na zéklad¢é odsouhlaseného Zapisu o pievzeti dlouhodobého majetku provadi hlavni uéetni
zapis majetku do agendy Majetek Gcetniho a ekonomického software a jeho zatiétovani na
pfislusné Uty majetku (actové skupiny 01 az 03). Soudasné do karty Majetku zadava
odpisovy pléan a G¢etni Zivotnost jednotlivého dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

stanovenou pfisludnymi odbornymi pracovniky.

Pohyby majetku a opravky:

DLOUHODOBY NE.HMOTNY Potitetni | oo . tky | Ubytky Konetny Oprivky Zistatkova
MAJETEK (v tis. K¢&) zustatek ziistatek hodnota
Software 2200 13 388 15588 4 877 10 711
Ostatni ocenitelna prava 200 200 200 -
Ostatni dlouhodoby nehm. maj. 70 70 70 -
Nedokonéeny dlouhodoby nehm. 20 687 7 674 28 361 - - -
Celkem 2023 23 157 21 062 28 361 15 858 5147 10 711
Celkem 2022 4 958 18 199 - 23 157 2470 20 687
biounonony mMOTY [ Pt T sy | oty | Kot [ oy | P
Pozemky 4 505 - - 4 505 - 4 505
Stavby 313 353 2731 - 316 084 184 488 131 596
Hmotné movité véci a jejich soubory 57918 7534 1300 64 152 46 782 17370
Umélecka dila a sbirky 1143 - - 1143 - 1143
Nedokonéeny dlouhodoby hm. maj. 10 694 16 225 22 685 4235 S 4235
Poskytnuté zalohy na DHIM - - - - ,/E;?s‘-c' OF P\ -
Celkem 2023 387 612 26 491 23 985 390 llﬂ/c; xlﬁi 2708 . ﬁh\849
Celkem 2022 380 336 30 244 22 968 387 61£< 2||!0 ﬁﬂ% s _,1:517 x13




PenéZni prostfedky tvofi ceniny, penize v hotovosti a na bankovnich uétech.

Pohledavky se oceiuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou. Nakoupené pohledavky
se ocenuji pofizovaci cenou. Ocenéni pochybnych pohledavek se sniZuje pomoci opravnych
poloZek na vrub nakladi na jejich realizaéni hodnotu a to na zakladé individualniho posouzeni
jednotlivych dluZnikt a v&kové struktury pohledavek.

Dohadné uéty aktivni se ocefiuji na zakladé odbornych odhadd a propoéta.

Pohledavky i dohadné uéty aktivni se rozdéluji na kratkodobé (doba splatnosti do 12 mésicti
veetng) a dlouhodobé (splatnost nad 12 mésicil), s tim, Ze kratkodobé jsou splatné do jednoho
roku od rozvahového dne.

Kmenové jméni spole¢nosti se vykazuje ve vySi zapsané v obchodnim rejstitku krajského
soudu. Ptipadné zvyseni nebo snizeni zakladniho kapitalu na zakladé rozhodnuti dozoréi rady,
& MZ CR jako zfizovatele, které nebylo ke dni Gidetni zavérky zaregistrovano, se vykazuje
jako zmény vlastniho kapitalu.

Spole¢nost vytvéii zakonné rezervy ve smyslu zakona o rezervach a rezervy na ztraty a rizika
v piipadech, kdy lze s vysokou mirou pravdépodobnosti stanovit titul, vy$i a termin plnéni
pfi dodrzeni vécné a ¢asové souvislosti.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach.

Dlouhodobé i kratkodobé zavazky k uvérovym institucim se vykazuji ve jmenovité hodnoté.
Za kratkodobé zavazky k uvérovym institucim se povazuje i €ast dlouhodobych zavazki
k Givérovym institucim, ktera je splatna do jednoho roku od rozvahového dne.

Dohadné uéty pasivni jsou ocefiovany na zakladé odbornych odhadh a propoéti. Rozdé€luji se
na kratkodobé a dlouhodobé.

Podminéné zavazky, které nejsou vykazany v rozvaze z divodu vysoké nejistoty pfi stanoveni
jejich vyse, titulu nebo terminu plnéni, neexistuji.

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se oceniuji v €eskych korundch v kurzu platném
ke dni jejich vzniku a k rozvahovému dni byly poloZzky penézité povahy ocenény kurzem
platnym k 31. 12. vyhlasenym Ceskou narodni bankou.

Realizované i nerealizované kurzové zisky a ztraty se uétuji do finanénich vynost
nebo finan¢nich nakladd bézného roku.

Sestaveni ucetni zavérky vyzaduje, aby gcsﬂ&ifv:sm nosti pouzivalo odhady a pfedpoklady,
jez maji vliv na vykazované holuotyy é u 4 zavazkl k datu tcetni zavérky

a na vykazovanou vysi vynost a nakfidi Liislddiivand obdobi. Vedeni spoleénosti stanovilo

. 2 11



tyto odhady a ptedpoklady na zdkladé vSech jemu dostupnych relevantnich informaci.
Nicméné, jak vyplyva z podstaty odhadu, skute¢né hodnoty v budoucnu se mohou od t&chto
odhadu odliSovat.

Vynosy a néklady se u¢tuji casove rozlisené, tj. do obdobi, s nimz vécné i {asové souviseji.

Naéklad na dan z piijms se pocitd za pomoci platné datiové sazby z udetniho zisku zvySeného
nebo sniZen¢ho o trvale nebo doc¢asné datiové neuznatelné naklady a nezdafiované vynosy
(napf. tvorba a zuétovani ostatnich rezerv a opravnych polozek, naklady na reprezentaci,
rozdil mezi ucetnimi a dafiovymi odpisy atd.). Déle se zohlediiuji polozky sniZujici zaklad
dané (dary), odCitatelné polozky (dafiova ztrata, niklady na realizaci projektli vyzkumu a
vyvoje) a slevy na dani z pi{jmi.

OdloZenda dafiova povinnost odrazi daiiovy dopad pfechodnych rozdili mezi zistatkovymi
hodnotami aktiv a pasiv zhlediska uCetnictvi a stanoveni zakladu dané =z pfijmu
s piihlédnutim k obdobi realizace.

Rozdily, které vznikly z diivodu prvého roku Gétovani o odlozené dani ze vSech pfechodnych
rozdilf, jsou zauctovany do vlastniho kapitalu.

V pfipadé, Ze udetni zaveérka predchazi koneénému vypoétu dané z piijmi, vytvaii ucetni
jednotka rezervu na dari z piijmn.

Dotace je zauCtovana v okamziku jejiho pfijeti & nezpochybnitelného niroku na pfijeti.
Dotace pfijata na thradu nakladt se uétuje do provoznich nebo finanénich vynost. Dotace
pfijaté na pofizeni dlouhodobého majetku véetné technického zhodnoceni a na uhradu Grokd
zahmutych do pofizovaci ceny majetku snizuje pofizovaci cenu nebo vlastni niklady na
pofizeni.

Piehled dotaci je uveden v kapitole 10.

Dopad udalosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni uetni zavérky, je
zachycen v uCetnich vykazech v pfipadé, Ze tyto udalosti poskytly dopliiujici informace o
skutecnostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V pfipadé€, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni Gcetni zavérky doslo k vyznamnym
udalostem zohledriujicim skute¢nosti, které nastaly po rozvahovém dni, jsou diisledky t&chto
udalosti popsany v pifloze ucetni zavérky, ale nejsou zatidtovany v ugetnich vykazech.




6. Vyznamné zmény polozek v rozvaze roku 2023

(1) Podnik neni zatizen Zadnym bankovnim ani nebankovnim uvérem.
(2) Nejsou evidovany datiové nedoplatky u mistné piislusného spravce dané ani celnich

organt.

(3) Podnik zachycuje v uéetnictvi odloZenou daii, kterd je pocitana z do¢asnych rozdild mezi

ucetni

a hmotného majetku, a ii¢etni a dafiovou hodnotou pohledavek a rezerv.

(4) V roce 2023 byl zatazen do dlouhodobého majetku novy IS PRAMEN.

s Prehled o zménach vlastniho kapitalu

a dafovou zustatkovou cenou dlouhodobého odpisovaného nehmotného

Zustatek Zvyseni/ Snizeni/ Zastatek
k 31.12. 2022 Transfer Transfer k 31.12.2023
Zakladni kapital 89 097 - - 89097
Rezervni fondy 10921 - - 10921
Ostatni fondy ze zisku 3 1344 -1184 163
Kapitalové fondy 363 - - 363
Nerozdéleny zisk 113 265 55 - 113320
Vysledek hospodateni
bézného ucetniho
obdobi 1371 2907 -1371 2907
Celkem 215 020 4 306 -2 555 216 771
8. Vypocet odloZené dariové povinnosti za rok 2023
Polozka Ucetni Dariova Docasny Dailova | Odlozena
hodnota hodnota rozdil sazba dan
Zistatkova hodnota 165 324 149 853 -15471 21% -3 249
dlouhodobého majetku
Rezervy nad ramec zékona o 2004 0 2004 21% 421
rezervach
OdloZeny danovy zavazek 167 328 149 853 -13 467 -2 828
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9.

Navrh na rozdéleni hospodaiského vysledku dosaZeného v roce 2023

Navrhované rozdéleni zisku za rok 2023 (pfed schvilenim zakladatelem):

Hospodarsky vysledek ve schvalovacim Fizeni — zisk
¢ pfidél do fondu kulturnich a socialnich potfeb
o pfidé] do zakonného rezervniho fondu
¢ pievod na nerozdéleny zisk minulych let

2907 327,90 K¢

1332 736,36 K¢

0,00 K¢

1 574 591,54 K&

10. éerpéni dotaci v roce 2023
Dotaéni titul Poskytovatel | Castka
eHealth 'mltegracm platforma pro Aplikacni centrum MMR 11 410 160,32
telemediciny
Podpora cestovniho ruchu v MSK v roce 2023 MSK 250 000,00

11. Zavazky, pohledavky, tvorba rezerv

Zavazky ze zuftovani s institucemi socidlniho zabezpefeni a zdravetniho poji§téni

k 31. 12. 2023:

o Zavazek k 31. 12. 2023 (za prosinec 2023) na socidlnim pojisténi 2 443 tis. K¢&.
e Zavazek k 31. 12. 2023 (za prosinec 2023) na zdravotnim pojisténi 1055 tis. K&.

Tvorba rezerv:

* Vroce 2023 byla Cerpana zakonna rezerva na opravy ve vysi 1 050 tis. K¢ a zaroveit
byla tvofena rezerva na opravy ve vysi 7 440 tis. K¢.
e Vroce 2023 byla doplnéna poloZzka ostatnich rezerv — rezerva na nevy&erpanou

dovolenou o 322 tis. K&.

Druh rezervy Zustatek k Netto zména | Zustatek k | Netto zména | Zhstatek k
31.12.2021 v roce 2022 31.12.2022 | v roce 2023 31.12.2023

Podle zviastnich 29591 1586 30 177 6390 37567

pravnich predpisu

Rezerva na

nevy¢erpanou

dovolenou 2 346 -664 1682 322 2004
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Pohledavky:

Pohledavky z obchodnich vztahli — u¢ty 311,315 (brutto):

Pohledavky v tis. K¢ 2021 2022 2023
ve lhité splatnosti 3613 | 3533 | 7379
po lhiité splatnosti 517 | 1452 321
Celkem 4128 4 985 7 700

Opravné poloZky k pohleddvkam:
Opravné polozky vyjadiuji pfechodné sniZeni hodnoty aktiv.

Zmeény na uctech opravnych poloZek (v tis. K¢):

Opravni poloka k: Zistatek k Netto zména | Zastatek k | Netto zména | Zustatek k
31.12.2021 v roce 2022 31.12.2022 | v roce 2023 31.12.2023

pohledavkam - zakonné 340 - 340 -340 -

pohledavkam — ostatni 3271 -17 3253 2078 5331

Zakonné opravné polozky se tvofi v souladu se zakonem o rezervach a jsou daiiové uznatelné.
Zavazky:

Zavazky z obchodnich vztahd — Géty 321:

Zavazky v tis.K¢ 2021 2022 2023
ve lhiité splatnosti 6506 | 37916 | 13418
po Ihité splatnosti - - -
Celkem 6506 | 37916 | 13418

Spolecnosti neni znama existence vystavenych zaru¢nich smének, které by nebyly zaneseny
v Gcetnictvi.

Spolecnosti nejsou znamy dalsi potencionalni ztraty, na které by nebyla tvoiena rezerva a
jejichZ realizace by zavisela na uskute¢néni jedné nebo vice nejistych budoucich udalosti.

Spole¢nost neposkytuje ruceni za zdvazky tfetim osobam.

Spole¢nost nemé k datu GCetni zavérky budouci zavazky z titulu investi¢nich vydaji mimo
téch, o kterych uctuje.




Na zéaklade predb&zné kalkulace spole¢nost vy&islila dafi nasledovné (v tis. K&):

2023 2022
Zisk pfed zdanénim 4198 1545
Castky, o které se zvyiuje vysledek hospodaieni 20 0
Neodditatelné naklady 2 858 284
Rozdily mezi G€etnimi a dafiovymi odpisy 1777 1225
Polozky snizujici zaklad dané -1973 -682
Odcitatelna polozka na podporu odborného
vzdélavani -467 -480
Zéklad dané 6413 1892
Odecet darti -50 -45
Zéaklad dané 6 362 1847
Sazba dané z p#ijm0 19% 19%
Dan 1209 351
Sleva na dani -53 -44
Splatna dari 1156 307

(1) Drobny hmotny majetek evidovany v operativni evidenci v potizovacich cenéach

@

(M
@
3)
4)
&)

v celkove vysi 44 298 tis. K&.
Drobny nehmotny majetek evidovany v operativni evidenci v pofizovacich cenach
v celkové vysi 401 tis. K&.

Dlouhodoby hmotny majetek potizeny v roce 2001 z dotace od Ministerstva pro mistni
rozvoj (rekonstrukce LD Libuse) ve vysi 3 268.299,00 K¢&.
Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2002 z dotace Ministerstva pro mistni
rozvoj (rekonstrukce byvalého kina) ve vysi 1 700.000,00 Kg.
Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2007 z dotace Ministerstva pro mistni
rozvoj (vystavba rehabilitaéniho bazénu) ve vysi 10 000.000,00 K¢&. _
Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2009 z dotace Moravskdilezs »kraje
(rekonstrukce tenisovych kurtil) ve vysi 2 100.000,00 K&. Q\‘
Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2009 z dotace Mof@sk /
(nakup koncertniho k#idla) ve vysi 450.000,00 K¢&. E
\» g
%,
<y
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Dlouhodoby nehmotny majetek pofizeny v roce 2010 z dotace Moravskoslezského kraje
(,Propagace lazefiského mista -~ Karlova Studanka“, vyroba videopofadil)
ve vysi 1 000 000,00 K¢&.

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2011 z dotace ROP Moravskoslezského
kraje na projekt ,Rekonstrukce lazefiského domu Sarka na 4* dependanci®
ve vysi 4 229.258,10 K¢&.

Dlouhodoby nehmotny majetek pofizeny z dotace MSK na podporu turistickych oblasti
v roce 2015 ve vysi 68.496,- K¢.

Dlouhodoby hmotny majetek pofizeny v roce 2021 z dotace Moravskoslezského kraje
(elektrokola) ve vysi 247.255,00 K¢

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek potizeny v roce 2023 z dotace Ministerstva
pro mistni rozvoj (eHealth integraéni platforma pro Aplikaéni centrum telemediciny
Horské lazné Karlova Studanka, s.p.) v celkové vysi 12.778.456,43 K¢.

Nakoupené sluzby pfedstavuji vroce 2023 a 2022 prevazné€ naklady spojené s béZnymi
a planovanymi opravami a udrzbou lazeriského zafizeni a budov, naklady na prani pradla
a extern€ poskytované odborné sluzby.

Jiné provozni naklady zahmuji v roce 2023 a 2022 néklady na pojisténi, rozhlasové a televizni
poplatky a naklad na kracenou daii z pfidané hodnoty dle vypoéteného koeficientu.

Ostatni finan¢ni naklady v roce 2023 a 2022 tvoii poplatky souvisejici s vedenim bankovnich
ucth a provize z platebnich karet.

Jiné provozni vynosy tvofi v roce 2023 a 2022 zejména nahrady od pojiStovny a provozni
dotace.

Odmény statutarnimu auditorovi k 31. 12. (v tis. K¢):

Sluzby 2022 2023
Povinny audit rocni Gcetni
2avérky 110 120

Jiné ovérovaci sluzby

Dariové poradenstvi

Jiné neauditorské sluzby

Celkem 110 120
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Ke dni ucetni zavérky trvaji nasledujici soudni spory:

1.

HLKS vystupuji v pozici poskozeného v trestnich Fizenich zpronevéry vedenych proti
dv&ma obzalovanym. Jednotlivé pfipady protipravniho jednani nastaly v obdobi let 2010 —
2016. Pravo na nahradu $kody / vydani bezdiivodného obohaceni vzniklé v obdobi let
2014 aZz 2016 — neopravnéné vydand pokladni hotovost na zaklad& icelové pozmé&nénych
a pad¢lanych podkladfi, upravovani udaji v icetni systému tak, aby nebyla $koda
v podob& chybé&jici pokladni hotovosti odhalena; odpové&dnost z timyslného zptisobeni
Skody, odpovédnost zuzaviené dohody o odpovédnosti za schodek na hodnotach
svefenych zaméstnanci k vyugtovani. Nérok na nahradu 3kody uplatnén v adhéznim
fizeni. Rozsudek Okresniho soudu v Bruntdle. Podano odvoldni (obZalovany, statni
zastupce). Krajsky soud v Ostravé rozsudek OS v Bruntale zrusil a vratil véc k novému
rozhodnuti. Novy odsuzujici rozsudek OS v Bruntdle. Pod4no odvolani obZalovanym.
KS v Ostrave 27.8.2020 zrusil rozsudek OS v Bruntale a vratil véc k doplnéni dokazovani
a novému rozhodnuti. Okresnim soudem v Bruntile byl v zaH 2023 vydan rozsudek,
aviak dosud nebyl pisemné vyhotoven a nenabyl pravni moci.

Pravo HLKS na nahradu $kody / vydani bezdiivodného obohaceni vzniklé v obdobi let
2010 az 2013. Pripady byly zjistény podnikem vroce 2017 a byly oznimeny OSZ
v Bruntdle a OS v Bruntale v listopadu 2017. OSZ v Bruntale vyhodnotil podani jako
oznameni dalSiho pokradovéni trestné &innosti a véc je vySetfovana samostatné
(samostatné trestni fizeni). V roce 2019 HLKS uplatnily pisemné pravo na néhradu skody
v trestnim fizeni, OSZ v Bruntale podalo obZalobu. Rizeni stile probihd v prvnim stupni
u OS v Bruntile.

Pravo na ndhradu $kody / vydani bezdivodného obohaceni vzniklé v obdobi let 2020 —
2022. Ptipady byly zjiStény podnikem v prosinci 2022 a 5.12.2022 bylo podéno trestni
oznimeni na PCR OHK Bruntal. Policejni orgén zahdjil trestni stihani usnesenim
ze dne 16.12.2022. Vroce 2023 prob&hlo vySetfovani a véc byla pfedana k soudu.
Aktudlné probiha trestni fizeni u OS v Bruntale - k 31.12.2023 neskon&eno.




Utetni zavérka k 31. prosinci 2023 byla sestavena za predpokladu nepfetriitého trvani
spole¢nosti. PfiloZena ucetni zavérka tudiz neobsahuje Zadné tGpravy, které by mohly z této
nejistoty vyplyvat.

Mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni Géetni zavérky nedoslo k Zddnym vyznamnym
udalostem.

Zpracoval: Ing. Petr Teichmann, Ph.D., technicky manaZer povéfen vedenim ekonomického
useku

Ing. Jan Poﬁmlkﬁ, MBA feditel statniho podniku, Horské lazné Karlova Studéanka, s.p.







ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Ptijemce zprdavy
Zakladatel a statutérni orgén uéetni jednotky
Obchodni jméno a sidlo uletni jednotky

Horské lazné Karlova Studanka, statni podnik
C.p. 6, 793 24 Karlova Studanka,

IC a DIC spoleCnosti

IC: 144 50 216
DIC: CZ14450216

Ovéfované obdobi
1.1.2023 - 31.12.2023
Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené udetni zavérky videtni Jjednotky Horské 14zn& Karlova
Studéanka, statni podnik sestavené na zaklads Ceskych ucetnich predpist, ktera se sklada
zrozvahy k 31.12.2023, vykazu zisku a ztraty, ptehledu o zménach vlastniho kapitalu a
pfehledu o penéZnich tocich za rok konéici 31.12.2023, a ptilohy této udetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouZitych podstatnych uetnich metod a dali vysvétlujici informace. Udaje
o ucetni jednotce Horské lazn& Karlova Studanka, statni podnik jsou uvedeny v Obecnych
udajich pfilohy této udetni zavérky.

Podle naSeho nazoru tietni ziverka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
ucetni jednotky Horské lazné Karlova Studédnka, statni podnik k 31.12 2023 a nikladd
a vynosi a vysledku jejiho hospodafeni a pen&inich toki za rok kongici 31.12.2023
v souladu s ¢eskymi ricetnimi p¥edpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditort
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit pfipadné
doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nage odpovédnost stanovend
témito pfedpisy je podrobngji popséna v oddilu Odpovédnost auditora za audit udetni
zaverky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou
auditort Ceské republiky jsme na Spolenosti nezavisli a splnili jsme i dal§i etické
povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivéame se, e dikazni info Dace, ¢
jsme shroméZdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjad¥eni naﬁehﬁﬁ%,% y gs
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Ostatni informace uvedené ve vyroéni zprdavé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech informace
uvedené ve vyrodni zpravé mimo uUletni zavérku a na$i zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida statutarni organ letni jednotky.

Muij vyrok k uletni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je v3ak
soucasti mych povinnosti souvisejicich s ovéfenim u&etni zaverky seznameni se s ostatnimi
informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim)
nesouladu s Gi¢etni zavérkou & smymi znalostmi o udetni jednotce ziskanymi b&hem
ovefovani Uletni zaverky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materidlng) nesprdvné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve v3ech
vyznamnych ohledech vypracovany v souladu s pfisluSnymi pravnimi pfedpisy. Timto
posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splituji poadavky pravnich pfedpisii na
formélni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti, tj.
zda ptipadné nedodrZeni uvedenych poZadavkd by bylo zplisobilé ovlivnit usudek &in&ny
na zaklad¢ ostatnich informaci.

Na zaklad€ provedenych postupii, do miry, jeZ dok4?i posoudit, uvadime, Ze
* Ostatni informace, které popisujf skuteénosti, jeZ jsou té2 pfedmstem zobrazeni
v uCetni zavérce, jsou ve viech vyznamnych ohledech v souladu stdetni
zavérkou a
* Ostatni informace byly vypracovéany v souladu s pravnimi ptedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zéklad® poznatkt a povédomi o Spoleénosti, k nimz
Jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné vé&cné
nespravnosti. V rdmci uvedenych postup jsme v obdrZenych ostatnich informacich Z4dné
vyznamné v&cné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutirniho orgdnu ucetni jednotky za ticetni zdvérku

Statutdrni organ ucetni jednotky odpovid4 za sestaveni Gidetni zavérky podavajici vérny
a poctivy obraz v souladu s &eskymi G&etnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni udetni zaverky tak, aby neobsahovala vyznamné
(materialni) nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovdni uCetni zavérky je statutarni organ Gletni jednotky povinen posoudit,
zda je uCetni jednotka schopna nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze
ucetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejtho nepfetrzitého trvani a pouziti pfedpokladu
nepretrZitého trvani pti sestaveni ietni zavérky, s vyjimkou pipadt, kdy statutarni organ
planuje zruSeni G¢etni jednotky nebo ukondeni jeji &innosti, resp. kdy nema jinou redlnou
mozZnost neZ tak uéinit. ‘/c)%g%\
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Odpovédnost auditora za audit déetni zivérky

NaSim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, %e G&etni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou nespréavnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora
obsahujici miij vyrok. P¥im&fena mira jistoty je velké mira jistoty, nicméné neni z4rukou,
Ze audit provedeny v souladu s vyde uvedenymi pfedpisy ve vdech pfipadech v t&etni
zavérce odhalf pfipadnou existujici vyznamnou nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat
v diisledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné, pokud lez redlng predpokladat,
Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomick4 rozhodnuti, kterd uZivatelé
icetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadénf auditu v souladu s vyse uvedenymi pfedpisy je na$f povinnosti uplatiiovat
béhem celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi
povinnosti:

* Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné nespravnosti ucetni zavérky
zpisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy
reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace,
abychom na jejich zéklad® mohli vyjadiit vyrok. Riziko, % neodhalime
vyznamnou nespravnost k niz doglo v diisledku podvodu, je vet§i neZ riziko
neodhaleni vyznamné nespravnosti zpiisobené chybou, protoZe soudasti
podvodu mohou byt tajné dohody, falsovéni, Gimyslna opomenuti, nepravdiva
prohlaSeni nebo obchézeni vnitinich kontrol ptedstavenstvem.

® Sezndmit se s vnitinim kontrolnim systémem G&etni jednotky relevantnim pro
audit v takovém rozsahu abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na u¢innosti
vnitfniho kontrolniho systému.

* Posoudit vhodnost pouZitych u&etnich pravidel, pfiméfenost provedenych
ucetnich odhadii a informace, které v této souvislosti statutarni organ ucetni
jednotky uvedl v pfiloze Ugetni zavérky.

* Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetritého trvani pfi sestaveni tdetni
zaverky statutArnim organem a to, zda sohledem na shroméa¥déné dikazni
informace existuje vyznamné nejistota vyplyvajici z uddlosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Gdetni jednotky trvat nepfetrZitg.
Jestlize dojdeme k zavdru, Ze takovid vyznamna nejistota existuje, je nadi
povinnosti upozornit vmé zpravé na informace uvedené v této souvislosti
v piiloze udetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostateéné, vyjadiit
modifikovany vyrok. Nae zavéry tykajici se schopnosti tdetni jednotky trvat
nepfetrZit¢ vychazeji z dikkaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi
zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, e Géetni
Jednotka ztrati schopnost trvat nepretrzits.

* Vyhodnotit celkovou prezentaci, &len&ni a obsah t&etni zavérky, véetné ptilohy,
a dale to, zda Uletni zav&rka zobrazuje podkladové transakce a ue#tosti
zpiisobem, ktery vede k v&mému zobrazeni.







Nasi povinnosti je informovat osoby povéfené spravou a fizenim Géetni jednotky mimo
jiné o planovaném rozsahu a natasovani auditu a o vyznamnych zjiSténich, které jsme
v jeho pribéhu uginili, véetn& zjisténych vyznamnych nedostatkli ve vnitinim kontrolnim

systému.

Jméno, sidlo a evidenéni &islo auditora
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